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POLITICA PUBLICA SOBRE LA PLANIFICACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

La planificaciéon del proceso de ensefianza y aprendizaje es una actividad inherente al rol
docente. Constituye un espacio de transicidn en el que se articulan las metodologias
pedagodgicas del docente y las condiciones particulares de la tarea de ensefiar centradas
en las necesidades de los estudiantes. Anticipa las actividades y los recursos para el logro
de los objetivos especificos que se desean alcanzar fundamentados en metas de
adquisicion y transferencia del conocimiento. Se ubica entre la reflexién y la accién, y puede
ser una via para garantizar el cumplimiento de los principios de orden y sistematizacion del
aprendizaje. Incluye procedimientos y practicas que tienen como objetivo concretar las
intenciones pedagogicas determinadas en el curriculo oficial y adecuarlas a la particularidad
de cada escuelay situacion docente.

La planificaciéon dirige y organiza los procesos para el desarrollo de las competencias del
estudiante basadas en los saberes esenciales del siglo 21: saber, saber hacer, saber sery
saber convivir. Esta debe responder a las necesidades identificadas de cada subgrupo de
estudiantes a través de la ensefianza diferenciada. En este sentido, el éxito de la gestion
educativa depende, en gran medida, de que esta sea efectiva , coherente, significativa y
progresiva . Este proceso brinda mayor conexion racionalizando las tareas, preparando el
material, revisando los contenidos y anticipando situaciones. Evita ademas, la
improvisacion; reduce la incertidumbre y las actuaciones contradictorias; unifica criteriosen
las tareas del docente; garantiza el uso del tiempo lectivo y permite coordinar la participacion
de todos los recursos involucrados

La planificacién es una funcion ineludible del docente y los instrumentos de planificacion son
documentos oficiales de trabajo que estaran accesibles en todo momento y disponibles
cuando los funcionarios administrativos los requieran. Estos forman parte de la
evaluacion del docente. En los planes se presentan los objetivos que seran medidos y

que sirven de guia para la elaboraciéon de los instrumentos que constituyen el assessment
del estudiante.
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Deben ir dirigidos al desarrollo de los niveles de pensamiento desde un nivel basico a uno
mas complejo, de acuerdo con el modelo de niveles de profundidad del conocimiento de
Norman Webb (2005). Cada nivel sirve de base para el proximo, asegurando la progresion
del aprendizaje. Ademas, evidencia de manera concreta y directa la interaccion de los temas
transversales con los contenidos, las actividades y el assessment.

PLANIFICACION DELAPRENDIZAJE

La planificacidén es un proceso continuo, analitico y comprensivo que requiere tener claro qué
se espera que el estudiante conozca y pueda hacer (resultados esperados) . Dentro de este
proceso, el docente trazara planes que incluyen decisiones y acciones sobre qué se
ensefiara y como se evaluara lo ensefiado a partir de los resultados esperados (objetivos
propuestos) mediante la utilizacion de estrategias de base cientifica y las técnicas y
actividades que se desprenden de estas. Planificar considerando lo que se espera que el
estudiante sea capaz de hacer es lo que se conoce como planificacion inversa (Wiggins &
McTighe, 2005).

El proceso de planificacion requiere que el docente tenga una vision longitudinal de hacia
dénde se quiere dirigir la ensefianza para dotar a los estudiantes de los conocimientos,
destrezas y actitudes que les permitiran desarrollar las competencias del Perfil del Estudiante
Graduado de la Escuela Superior de Puerto Rico (IDEPCO, 2012). Esto con el fin, de
desarrollar, desde una perspectiva de ciudadania global, ciudadanos que saben, saben
hacer, saben ser y saben convivir, que son capaces de transformar nuestra sociedad y que
son procuradores de la vida buena que logran sus proyectos de vida.

Durante el proceso de planificacion del aprendizaje, se utilizaran los siguientes documentos,
gue constituyen el curriculo oficial:

Plan Comprensivo Escolar Auténtico (PCEA)

* académicoyocupacional
: Marcos Curriculares 2016

, Cartas Circulares

» Politica Publica sobre Planificacion del Proceso de Aprendizaje

+ Politica Publica sobre la Evaluacién del Aprovechamiento y Crecimiento
Académico Estudiantil

+ Politica Publica de los diferentes Programas Académicos

Estandares de Contenido Yy Expectativas del Grado vigentes

: Herramientas Curriculares (Mapas curriculares)

+ Herramienta de Alineacion Curricular
* Calendarios de Alcance y Secuencia
* Unidades, Apéndices y Recursos

Perfil del Estudiante Graduado de Escuela Superior de Puerto Rico

. Meta Nacional: Manual de fichas didacticas para la integracion por materia de
las destrezas de comunicacion oral, escritay comprension de lectura en todos
los niveles de ensefianza

. El Departamento de Educacion de Puerto Rico reconoce que cada
maestro, independientemente de la materia que ensefia, es maestro de
lengua. Por este motivo, establece la integracion curricular de cada materia en
el fortalecimiento de las destrezas y competencias de comunicacion oral,
escrita y de comprension de lectura mediante Meta Nacional. Como parte de
los esfuerzos para desarrollar con efectividad esta meta sistémica, se
desarroll6 este manual que contiene fichas didacticas sugeridas por grado y
materia. Este instrumento busca crear, tanto en los docentes como en los
estudiantes, esa conciencia linglistica que desemboca en el uso correcto de
la lengua vernacula en la expresion oral y en la escrita; ambas, totalmente,
ligadas a la compresion de lectura.
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,- P lanificaciones por unidades Yy sus respectivas guias semanales del maestro

« Cada docente, en las materias que ya cuentan con mapas curriculares,
utilizard estas planificaciones sugeridas para garantizar un proceso de
ensefianzay aprendizaje de alta calidad. Sin embargo, debera tener presente
gue dichos documentos deben ser adaptados tomando en consideracién su
contexto, los recursos disponibles y las necesidades de sus estudiantes. Esto
implica, revisar y actualizar todo su contenido segun dispongan las politicas
publicas.

La planificacion de la ensefianza sirve para organizar el proceso de ensefianza y aprendizaje
de forma logica y secuencial, a fin de garantizar el logro de los objetivos. Ademas, permite
evidenciar la labor docente que el maestro realiza. Segun Woolfolk (2014) para los docentes
"mas experimentados, la planificacion por unidad es el nivel mas importante, seguido de la
planificacion semanal [...]" (p. 512). Por eso, la planificacion de la ensefanza estara
constituida por dos documentos: un plan de unidad y una guia semanal.

PLAN DE UNIDAD

La planificacién de unidad respondera a la diversidad de la oferta curricular del Departamento
de Educacion. Los docentes de las materias que cuentan con mapas curriculares utilizaran
estos documentos normativos, entre otros recursos, para el desarrollo del plan de unidad.
Esto para garantizar la implantacion de los Estandares de Contenido y Expectativas del
Grado y mantener la alineacién horizontal y vertical del curriculo . Los docentes de las
materias que no cuentan con mapas curriculares utilizardn como base los Estandares de
Contenido y Expectativas del Grado; las unidades teméticas que se establecieron en las
politicas publicas del programa o en el prontuario de curso. Los docentes que ofrecen cursos
ocupacionales utilizaran los estandares y competencias, y las unidades tematicas y
contenidos que se establecieron en el prontuario de curso de cada ofrecimiento. Los
maestros de educacién especial en salones a tiempo completo utilizaran
los documentos normativos y las herramientas curriculares disponibles en cada materia para
preparar los respectivos planes de unidad. Las actividades que se desarrollen responderan a
las necesidades particulares de los estudiantes de acuerdo al grado y areas de contenido
correspondientes. Los de saldn recurso utilizaran como base la planificaciéon de unidad realizada
por los maestros de la sala regular, para preparar su respectivo plan de unidad. Todos los
docentes - con excepcion de los que solo ensefian espafiol- utilizaran el Manual de fichas
didacticas paralaintegracién por materia de las destrezas de comunicacion oral, escrita
y comprension de lectura de la Meta Nacional.

El ejercicio de organizar la unidad debe darse en el contexto del tiempo propuesto en los
mapas curriculares, es decir, si la unidad indica seis semanas, el plan de unidad proyectara
esas seis semanas. En las materias donde no hay mapas curriculares, la configuracion de la
unidad y su tiempo de alcance sera determinado por el docente; en esta se debe observar la
progresion de los contenidos de cada materia de acuerdo con los estandares y expectativas
del grado vigentes.

El plan de unidad debe presentar una visioén abarcadora, integraly holistica de lo que se va a
ensefar para dotar a los estudiantes de los conocimientos, destrezas y actitudes necesarias
para ejecutar exitosamente en cada tarea de desempefio y en otras evidencias de avalto. Su
formato ser& un calendario en el que se evidencien los estandares, las expectativas de grado
y los indicadores a utilizarse, entre otra breve informacién, que permita tener una vision
explicita de coOmo se proyecta enseifiar la unidad. Esta informacion adicional sera provechosa
para la coordinacién entre el maestro de educacién especial del salén recurso y el maestro
de la sala regular.

El plan de unidad debe contener los siguientes elementos:

1. Encabezamiento

Titulo de la unidad

Duracion (cantidad de semanas que comprende la unidad)
Fecha (término de tiempo que comprende la unidad)
Materia

Nombre del maestro

Estrategias reformadoras (PCEA)

. Grado

@ ~0oo0op
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2. Temas transversales (En las materias que tiene mapa curricular, se encuentran en

la Etapa 1)

Identidad Cultural

Educacion Civica y Etica

Educacion para la Paz Equidad de Género
Educacion Ambiental

Tecnologia y Educacién

Educacion para el Trabajo

~0Qo0TY

3. Materia de integracion

a. En las materias donde existen mapas curriculares, cada unidad sugiere las
materias de integracion en la Etapa |. No obstante, con la finalidad de lograr
la Meta Nacional, todas las disciplinas trabajaran en la integracién de los
conceptos, destrezas y actitudes de espafiol establecidos para cada grado
en el manual de fichas didacticas creadas para estos fines.

b. Los cursos de Adquisicion de la Lengua de 1° al 3er grado integran, por medio
de la lectoescritura, las materias de espafiol y estudios sociales. Estos también
pueden presentar integraciones o conexiones con otras disciplinas.

4. Preguntas esenciales

a. Unapregunta esencial es la puerta de entrada a la comprensién del contenido
de la unidad y permite identificar la informacién basica que esta debe
contener. Al redactar las preguntas esenciales, enfoquese en lo que es
necesario, relevante e indispensable al eje teméatico de su unidad desde una
perspectiva de pensamiento deductivo. Estas preguntas deben llegar al
centro del tema, no deben tener una sola respuesta correcta o incorrecta,
pues deben generar preguntas adicionales de manera natural. Su finalidad
es llevar a los estudiantes a una comprension de la disciplina en relaciéon
con los conceptos destacados en la unidad.

i. En las materias donde existen mapas curriculares, las preguntas se
encuentran en la Etapa | de cadaunidad.

ii. Enlas materias donde no existen mapas curriculares, el docente las
redactara partiendo de las expectativas de contenido atrabajar.

5. Objetivosdeunidad

a. En las materias donde existen mapas curriculares, son los objetivos de
transferencia y adquisicibn que se encuentran en la Etapa | del Mapa
Curricular.

b. En las materias donde no_existen mapas curriculares, sera responsabilidad

del maestro redactar objetivos generales para la unidad.

6. Estandares, Expectativas del Grado elIndicadores

a. Toda la organizacion del contenido de la unidad se prepara para que el

estudiante pueda responder autbnomamente a las preguntas esenciales y
alcanzar los objetivos de transferencias y adquisicion de la misma. Esta
planificaciéon toma en consideracion la estrategia reformadora de la escuela,
los temas trasversales y las materias con las que se puede integrar. Como parte
del proceso académico formal, se entiende que el plan de unidad se prepara
antes de comenzar a ensefiar la unidad, una vez completado se convierte
en una guia que dirige al maestro en la preparacion de las guias semanales
correspondientes, las cuales no necesariamente coincidiran semana por
semana con el plan de unidad. Sin embargo, siempre la ensefianza de las
unidades debe seguir el orden establecido y la programacion debe estar lo mas
cercana posible a la secuencia del grado. El plan de unidad evita las
contradiccionesen el proceso de ensefianza, unidad por unidad, a lo largo de
un afo académico y cuida la alineacion vertical y horizontal de curriculo oficial
al implementarlo.
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GUIA SEMANAL DEL DOCENTE

Para evidenciar las actividades diarias del docente en la sala de clases, se completara la
Guia Semanal del Maestro. Este documento debe ser completado semanalmente con la
evidencia de los materiales impresos o referencias utilizadas para cada dia y debe tener,
los siguientes elementos:

1. Encabezamiento

P Q0T

Titulo de la unidad
Numero de lasemana
Nombre del docente
Materia

Grado

Fecha

2. Comprension duradera (Etapa 1-Resultado esperados del Mapa Curricular)

a.

b.

En las materias donde existen mapas curriculares, las Comprensiones Duraderas
(que son las respuestas a las preguntas esenciales) se encuentran en la Etapa
1 de cada unidad.

En las materias donde no existen mapas curriculares, el docente las redactara.

3. Evaluaci 6n del aprendizaje (Etapa 2-Evidencias del Mapa Curricular)

a.

Evaluacion formativa- se encuentran en el apartado de otras evidencias y
apoyan el apresto de los estudiantes para el logro de la meta de adquisicion.

Evaluacién sumativa (proyectos de unidad, examenes, pruebas cortas, tarea de
desempernio, entre otras)

4. Plan de aprendizaje (Ver las planificaciones sugeridas disponibles en
http.//www de gobierno pr/soy maestro)

a. Estandares, expectativas e indicadores

b.

Estrategia Académica (Aprendizaje cooperativo, aprendizaje basado en
proyecto, aprendizaje basado en problemas y otras especificas de la materia.)

Niveles de pensamiento (Consulte los apéndices en los Marcos Curriculares
2016)

Obijetivos de aprendizaje

i. De acuerdo a Robert Mager, para establecer objetivos de aprendizaje se
deben tener en cuenta cuatro factores:

1. audiencia, se refiere al estudiante (quién);

2. accién observable, describe lo que se espera que el estudiante
pueda realizar (qué);

3. situacidn, es la condicidon dentro de la cual el estudiante lleva a
cabo la accion observable (c6mo);

4. adecuacidad , se refiere al nivel de ejecucion esperado para el
logro del objetivo; determina el criterio de desempefio aceptable y
permite evaluarlo. Puede ser expresada en términos cuantitativos
o cualitativos (Diaz, 2004).

ii. Se redactaran de 1 a 3 objetivos diarios minimos en la guia semanal del
maestro. Estos seran conceptuales, procedimentales y actitudinales
aungue no se clasificaran en el plan con esta nomenclatura.
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iii. Ejemplos:

1. Atraveés de la discusion socializada del cuento "La carta" de José
Luis Gonzélez, el estudiante:
a. reconocerda correctamente las partes de la carta familiar.
b. redactara una carta de su autoria sin errores ortograficos
en respuesta al personaje principal del cuento.
c. demostrara empatia a la realidad social de la época.
2. Alfinalizar el laboratorio, el estudiante:
a. explicara sin equivocarse cual es el rol de la luz y los
pigmentos enlafotosintesis.
b. describira con exactitud las reacciones principales que
ocurren en la fotosintesis.
3. Dado un conjunto de numeros, el estudiante:
a. determinara con un 100% de exactitud las medidas de
tendencia central.
b. comparard las medidas de tendencia central e indicara
cual es el valor que representa en el conjunto de nameros.
4. After reading and discussing the Sample-My Personal " 1 Am
From Poem, the student will:
a. Write his or her own "Who | Am Poem", with minimal errors.
b. Read aloud his or her poem voluntarily to the class, with
proper intonation.
c. Retell one of the poems that were voluntarily read,
correctly.

5. Conceptos y destrezas integrados del area de espafiol (Manual de la Meta
Nacional)
a. Este elemento no es necesario para el plan de la clase de espariol.

6. Actividades diarias de aprendizaje - (Etapa 3 Plan de Aprendizaje del Mapa
Curricular)

a.

Inicio: Su propésito es enfocar a los estudiantes en la leccion del dia,
estableciendo actividades que sirvan de motivacion e interés hacia el
aprendizaje. Incluye la reflexion diaria, introduccionde ideas y objetivos del
aprendizaje, repaso breve de la clase anterior, discusion de asignaciones, asi
como las expectativas respecto al quehacer del estudiante.

Desarrollo: Su propdsito es el logro de los objetivos a través de actividades
variadas y pertinentes para los estudiantes, de acuerdo a sus
excepcionalidades, necesidades especiales e inteligencias multiples, que
provoquen curiosidad y deseos de seguir aprendiendo. Esto debe coincidir
con el disefio universal del aprendizaje.

Cierre: Su proposito es determinar si se lograron los objetivos de aprendizaje.
Promueve la reflexion del estudiante respecto al tema y actividades
realizadas. Es fundamental, ya que de esto depende la planificacion de la
clase del dia siguiente.

7. Avaluas formativos
a. En las materias donde existen mapas curriculares, los avalltos formativos se
encuentran en la seccion de "Otras evidencias" en la Etapa 2 de cada unidad.
Ademas, el maestro puede disefiar y preparar otros avallas pertinentes a la
unidad de trabajo.
b. En las materias donde no existen mapas curriculares, el docente disefara y
preparara avallas pertinentes a la unidad de trabajo.

8. Materiales

9. Asignhaciones

a.

Tipos de asignaciones:
i. Practica: para reforzar conceptos o procesos ya discutidos en clase.
ii. Preparacion: para exponer al estudiante a unos conceptos 0 procesos
gque seran discutidos en clase.
iii. Elaboracion: para facilitar la construccion de conceptos y procesos
relacionados con los ya discutidos en clase.
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10. Estrategias de educacion diferenciada
a. Responden a la diversidad de los alumnos, no solo en los estilos de
aprendizaje, sino también en los aspectos culturales y emocionales. Brindan
oportunidades para que los estudiantes, en su individualidad, tengan
opciones variadas para asimilar la informacion, darle sentido a las ideas,
expresar lo que han aprendido y atender sus necesidades.

CARTA CIRCULAR NUM 3-2016-2107
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1. . Reflexion sobre la praxis
a. El docente realizara diariamente una reflexién sobre su practica didactica para
fortalecer las areas académicas que requieran reensefianza o identificar otras
estrategias de educacion diferenciada para los subgrupos con rezago.

PLANIFICACION DE LA ENSENANZA PARA MAESTROS DE EDUCACION ESPECIAL

El maestro de educacion especial que ofrece servicios en el salén recurso utilizara el modelo
de planificacién por unidades tomando en consideracién la planificacion desarrollada por el
maestro de la sala de clase regular. De acuerdo al contenido que el maestro de la sala
regular esté desarrollando en clase, el maestro de salon recurso incorporara las estrategias
y actividades complementarias para atender las necesidades particulares del estudiante
segun establecidas en el programa de servicios del Plan Educativo Individual (PEI). Estos
estudiantes compiten para promocién y nota por lo que el desarrollo de las destrezas de
necesidad deben estar alineadas con las destrezas y conceptos que se estén desarrollando
en la sala de clase regular y al curriculo oficial. Ademas, estos docentes deben completar
en todas sus partes la Guia Semanal del Docente de Educaciéon Especial. Al finalizar la
leccion, el docente realizara una reflexién sobre sus practicas educativas para fortalecer las
areas académicas que requieran reensefianza o identificar otras estrategias educativas
para los estudiantes en el grupo.

El docente de educaciéon especial que ofrece servicio en los salones de tiempo completo
utilizard el modelo de planificacion por unidades. Al planificar debe considerar los
contenidos establecidos en el mapa curricular y desarrollar actividades atemperadas alas
necesidades particulares del estudiante segun establecidas en el PEI. Los salones a tiempo
completo pueden tener estudiantes de diferentes grados por lo que las actividades
disefiadas deben estar dirigidas a satisfacer las necesidades de los estudiantes segun el
grado y nivel de ejecucion. Estas actividades se evidenciaran en la Guia Semanal del
Maestro de Educacién Especial. Al finalizar la leccién, el maestro realizara una reflexion
sobre sus practicas educativas para fortalecer las areas académicas que requieran re
ensefianza o identificar otras estrategias de educacioén para los estudiantes en el grupo. Los
maestros que atienden estudiantes con impedimentos cognoscitivos significativos deben
planificar considerando los estandares y expectativas establecidas para documentar lo
requerido en META- PR Alterna.

Maestros que ofrecen servicio de educacion en el hogar (homebound) y maestros de
educacion fisica adaptada desarrollaran su plan de intervencion utilizando el modelo de
planificacion por unidad disefiando actividades que se implementaran segun la frecuencia
establecida en el PEI.

PLANIFICACION DE LA ENSENANZA PARA MAESTROS DE KINDERGARTEN

Los maestros de Kindergarten utilizaran la Planificacion por Unidades. Cada uno
organizara los temas utilizando organizadores graficos. La organizacion de temas
generadores girara en torno a las necesidades particulares de cada grupo. Se debe proveer
la oportunidad de ampliar o profundizar los temas por las areas académicas tales como:
Lectoescritura, Matematicas, Ciencias, Estudios Sociales, Inglés, Tecnologia y Bellas Artes.
La integracion de la salud y los valores sera fundamental en el Kindergarten. La estrategia
de ensefianza sera la Integracion Curricular. Las tareas de desempefio se

realizaran de acuerdo a la unidad y ciclo que se esté trabajando, estas pudieran ser

adaptadas al tema generador. La duracion de la unidad puede variar de acuerdo al tema.
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La Guia Semanal del Maestro de Kindergarten serd el documento que utilizara
diariamente para evidenciar los objetivos especificos, nivel de pensamiento y de educacion
diferenciada. Ademas, incluira evidencia de los materiales impresos o referencias utilizadas
para cada dia. Finalizada la leccién, el maestro realizard una reflexion sobre sus practicas
educativas para fortalecer las areas académicas que requieran reensefianza o identificar
otras estrategias de educacion diferenciada para los subgrupos con rezago.

La herramienta de Alineacién Curricular que incluye los Estandares y las Expectativas de
Kindergarten (PRCS) las unidades establecidas son:

Unidad 1 (agosto-octubre)
Unidad 2 (octubre-diciembre)
Unidad3 (enero-marzo)
Unidad 4 (marzo-mayo)

PLANIFICACION DE LA ENSENANZA PARA MAESTROS DE MONTESSORI

La planificacion Montessori esta intimamente ligada a: la observaciéon cientifica, diaria y
metodolégica del estudiante. Debe contener como minimo los siguientes elementos :

./ fecha

./ temas de cada presentacion por area curricular

./ opciones de seguimientos y de tareas

./ conexiones con la literatura, con otras areas curriculares o con los temas

transversales.

La planificacion para maestros con curriculo Montessori sera por tres afios, anualmente,
por semestre, mensual y semanal. El maestro (guia) comenzard estableciendo la meta y
los objetivos generales. Esto constituird el primer blogue de planificacion a tres afios. Luego,
disefiara la planificaciéon del afio escolar, por meses, semanal y finalmente diariamente.

El maestro Montessori utilizara el curriculo desarrollado en los albumes Montessori como
guia para su planificacion desde el nivel de infantes y andarines hasta el taller 4. Este
curriculo tiene que estar alineado a los estandares y expectativas del Departamento de
Educacion (PRCS). En el nivel preescolar (Casa del Nifio) y elemental (Taller 1 y 2), la
planificacion sera completada con los &lbumes curriculares Montessori. En cada
presentacion del album curricular se encuentran detallados los objetivos, secuencia de
actividades, materiales y recursos. En el nivel intermedio y superior (Casa del Joven) la
planificacion parte de las necesidades particulares de los estudiantes, la etapa del desarrollo
y los Estandares y Expectativas del Departamento de Educaciéon (PRCS). Cada
presentacion y material Montessori en las distintas etapas del desarrollo esta disefiado para
ir profundizando en los niveles de pensamiento desde los mas concretos y simples, a los
mas complejos y abstractos hasta llevarlos a un nivel de evaluacién y metacognicion del
mundo que les rodea y de si mismos. A su vez, es un curriculo que trabaja la inclusion de
estudiantes de Educacion Especial, con Limitaciones Linguisticas e inmigrantes a través de
la educacion diferenciada.

Cada docente (guia) tiene la responsabilidad esencial e ineludible de tener los albumes
curriculares ilustrados y accesibles en el salén (ambiente) y de realizar la planificacion a tres
afnos, anual, mensual, semanal y diaria.

Por otra parte, la planificacion de actividades especiales (actividades culturales y
excursiones, entre otras) son parte del curriculo y deben realizarse siguiendo los debidos
procesos de autorizacion evidenciadas en la planificacion. Las mismas tienen que responder
al curriculo y a la unidad que se esté desarrollando. Debe permitir la participacion de todos
los estudiantes de la clase incluyendo a los de Educacion Especial, Limitaciones Linguisticas
e Inmigrantes, entre otros subgrupos. Adjunto se incluyen formatos de planificacion
sugeridas.

Este Carta Circular deroga la Carta Circular NOm.: 01-2015-2016 y cualquier otra
disposicion que esté en conflicto parcial o total con las normas aqui establecidas.

Secretario

Apéndice


















Apéndice 1

ESTADO LIBRE DE
PUERTO RICO
rJT
" penomiee Region: ___ Distrito
____________ Escuela_
PLAN DEUNIDAD
Temadeunidad Fecha: Duracion semanas

Maestro:

Materia:D Espafiol D EstudiosSociales. D CienciaD Matemaitca D Bellas Artes D Educacion. Fisica D Salud Escolar D Tecnologia

Estrategia Reformadora (PCEA/PCOA):  ~  Grado: D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10 D11 D12

Tematransversal: DldentidadCultural O Educacion civicay ética D Educacionparalapaz D Educacién ambiental
D Tecnologiay Educacion O Educaciénparaeltrabajo

Materia de integracion:D Adquisicion de la Lengua D Espafib D Inglés D Estudios Sociales D Ciencia D Matematica
D Bellas Artes D EducacionFisica D SaludEscolar D Tecnologia

PREGUNTAS ESENCIALES(MATERIAS CON MAPAS CURRICULARES)

OBJETIVOS DE TRANSFERENCIA Y ADQUISICION/ GENERALES



PRESENTE UNA VISION ABARCADORA Y HOIISTICA DE LO QUE SE VA A ENSENAR

Estandares y Expectativas

«
«

Estandares y Expectativas Estandaresy Expectativas Estandares y Expectaitvas

EstandaresyExpectativas

Estandares y Expectativas

<
<

Estandaresy Expectativas Estandaresy Expectativas Estandares y Expectativas

Estandares yExpectativas

Estandares y Expectativas

«
<«

EsAndaes y Expectativas E standaesy Expectativas Estandares y Expectativas

Estandasy Expectatives




]
Estandares y Expectativas

uJ
V)

Estandares y Expectativas

- Estandares y Expectaitvas

Estandaresy Expectativas

Estandares y Expectativas

Egandarey Expectévas

uJ
V)

Estandares y Expectativas

Estandares y Expectativas

Estandares yExpect#vas

Estandares y Expectaivas

Estandares yExpectativas

Ul
V)

EstandaresyExpectativas

EstandaresyExpectativas

Est ndaresyExpectativas

Estandaresy Expectativas




Apéndice 2

RrRegion: B
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE o

Distrito: _
PUERTO RICO Escuela

@ DEMER I AMENTO Uk EDUCACION
! SUBSECRETARIA PARA ASUNTOS ACADEMICOS

GUIA SEMANAL DEL MAESTRO

Titulo de unidad Duracion de la unidad: Maestro:

Fecha: Materia:

GradoO 1 02 03 04 05 06 O7 08 09 010 011 O 12

Comprension duradera

Evaluacion del aprendiz e (Tareas de desempefio)

Actividades diarias de aprendizaje

DIAS

Estandares

Expectativas/Indicador

Estrategia Académica

Niveles de Pensamiento




DIAS

Objetivos

Conceptos Yy destrezas
integrados del area de
espafol (Meta Nacional)

Actividad de Inicio

Actividad de Desarrollo

Actividad de Cierre

Avallos Formativos

Materiales

Asignacion

Estrategias de
instruccioén diferenciada

Reflexion sobre la
Praxis




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE

PUERTO RICO

@} DEP ARTAM ENT DE EDUC.A.CION

Apéndice 3

SUBSECRETARIA PARA ASUNTOS ACAOEMICOS

Guia Diaria del Maestro de Educacion Especial

Materia: . __ _ _ _ __ _TemadelaUnidad:_ _ o
Fecha: Del al de de 20

Grado:

Maestro:

Estudiantes

Estudiante 1

Estudiante 2

Estudiante 3

Estudiante 4

Estudiante 5

Estandares
(PRCS)

Actividades de
Aprendizaje

Actividades de
Aprendizaje

Actividades de
Aprendizaje

Actividades de
Aprendizaje

Actividades de
Aprendizaje

Procedimiento
Estratégico
Extendido

Est ratégico
Extendido

Procedimiento
Estratégico
Extendido

Estratégico
Extendido

Nivel de Nivel de pensamiento: Nivel de Nivel de pensamiento: Nivel de pensamiento:
pensamiento: Memoristico pensamiento : Memoristico Memoristico
Memoristico Procedimiento Memoristico Procedimiento Procedimiento

Estratégico
Extendido




Semana

Estrategia
académica

Conceptos y
Destrezas

Conexion
con las
metas y

objetivos del
PEI

Materiales o
recursos

Re flexion parda praxis:




7 ES T AOO LIBRE ASOCIADO DE

PUERTO RIC O

'} DEPARTAMI=NIO DE EOUCACIC111
SVO SE.CAET .Aq 1A PARA ASUNTOS A.CAOEMICOS

Apéndi ce 4
Titulo de unidad: =~~~ Duraciéndelaunidad: Maestra: B
Fecha: - _ _ _ __ o o__ Materia: O Adquisicion de la Lengua O Espafiol O Matematica
Grado:O 10203040506 0O708090IDO 110 12
Resultado Esperados (Comprension duradera)
Evaluacion del aprendizaje (Tareas de desempefio)
Estudiantes Fr pcuenciapor semana Estudiantes Frecuenciapor semana
(Puedeusar nombre. Inicialesoclave) lunes martes miércoles fueves viernes {Puedeusarnam! inicides a clave) lunes martes miércoles iueves viernes

l. 7.
2. 8.
3. 9.
4, ID
5. 10
6. 12,




jueves

lunes martes miércoles viernes
Materia Materia Materia Materia Materia
O Espafiol O Matemética_ O Espariol _ O Matematica O Espafiol_ O Matematica_ O Espaiol _ O Matemética O Espafiol _ 0O Matemética

Estandares, Expectativas e
Indicadores

Estandares, Expectativas e
Indicadores

Estandares, Expectativas e
Indicadores

Estandares, Expectativas e
Indicadore

Estandares, Expectativas e
Indicadores

Niveles de orofundidad (Webb)

Niveel s de profundidad(Webb)

Niveles de orofundidad (Webb)

Niveles de orofundidad (Webb)

Niveles de orofundidad (Webb)

O Memoristico(1) O Procesamiento(11)
0 Estratégico(l1) 0 Extendido (IV)

0 Memoristico(l) O Procesa iento(Ll)
O Es tratégico(111) O Ex tendido (IV)

0 M oristcol) O Procesaniento (L)
O Estratégico (111) O Extendido (IV)

0O Memorist ico(1) O Procesamiento (11)
0 Estratégico (I11) 0 Extendido(IV)

O Memoristico(1) O Procesamiento(11)
0 Es tratégico (111) O Extendido (IV)

Objetivos de aorendizaje

Objetivos de aprendizaie

Objetivos de aprendizaje

Objetivos de aorendizaie

Objetivos de aprendizaje




lunes

martes

miércoles

Conceptos Yy destrezasintegrados del
areadeesparfiol (MetaNacional)

Conceptosydestrezasintegrados del

areadeespafiol (MetaNacional)

Conceptosydestrezasintegradosdel

areadeespafiol (MetaNacional)

jueves

viernes

Conceptos ydestrezasintegrados del

areadeesoafiol (MetaNacional)

Conceptos Yy destrezas integrados del
areadeespafiol(MetaNacional)

Estrateniaacadémica (PCEA)

Trabajocooperativo
Ensefianzaindividualizada
Commprension Lectora

Tutoriaentre pares
Ensefianzacontextualizada

Integracion tecnoldgica
Desarrollode Conceptos

Otra:

Estrategia académica (PCEA)

Estratenia académica (PCEA)

Trabajocooperativo
Ensefianza individualizada
Comprension Lectora
Tutorfaentre pares
Ensefianza contextualizada
Integraciontecnologica
Desarrollode Conceptos

Otra:_

Trabajocooperativo
Ensefianza individualizada
Comprension lectora

Tutoriaentre pares
Ensefianza contextualizada
Integracion tecnoldgica
Desarrollode Conceptos

Otra:

Estrategia académica (PCEA)
Trabajocooperativo
Ensefianza individualizada
Comprension Lectora

Estrategia académica(PCEA)
Trabajo cooperativo

Ensefianza ind ividualizada
Comprensién Lectora

Actividades deaprendizaje

Actividades de aprendizaje

Actividades de aprendizaje

Inicio

Inicio

Inicio

Introduccidnal terna:

Repasodelaclaseanterior
Discusiondetareaprevia
Continuaciondelaclase deldia
anterior

Observacion y estudio de: laminas.
tablas. gréficas. cartely/o libros.
Ton entade ideas sobre:

Discusionsocializadasobre:

Reensellanza:

Otro:

Introduccion alterna;

Repasodelaclaseanterior
Discusionde tarea previa
Continuacién de laclasedel dia
anterior

Observacion y estudio de: laminas.

tablas.gréficas.cartely/olibros:

Tormenta de ideas sobre

Discusionsocializadasobre;

Reensefianza:

Otro:

Introduccionalterna;

Tutoriaentre pares Tutoriaentre pares
Ensefianzacontextualizada Ensefianzacontextualizada
Integracion tecnoldgica Integracion tecnoldgica
Desarrollo de Conceptos Desarrollo de Conceptos
Otra: Otra:
Actividades deaprendizaje Actividades deaprendizaje
Inicia Inicia

Repasodelaclaseanterior
Oiscusion detareaprevia
Continuaciondelaclasedeldia
anterior

Observacion yestudio de: i inas.
tablas.gréaficas. cartely/o libros:
Tormenta de ideas sobre:

Discusionsocializada sobre:

Reensefianza:

Otro:

Introduccional tema:

In troduccidnal terna;

Repasode laclaseanterior
Discusionde tarea previa
Continuacion delaclasedel dia
anterior

Observacion y estudio de: laminas.

tablas. gréficas.cartel y/o libros:

Tm entadeideassobre:

Repaso de laclase anterior
Discusi Onde tarea previa
Continuaciondelaclasedeldia
anterior

Observaciony estudio de: laminas.
tablas.gréficas. cartel y/olibros:
Tormenta de ideas sobre:

Discusion socializada sobre:

Discusionsocializadasobre:

Reensefianza:

Otro:

Reensefianza:

Otra-

UV,




JUEVES

lunes martes miércoles

Desarrollo Desarrollo Desarrollo
Exposiciondeltema Exposiciondel tema Exposicion del tema
Discusiondeejercicios Discusiondeejercicios Discusiondeejercicios
Clarificaciondedudas Clarificacion dedudas Clarificacion de dudas
Definicion de Conceptos Definicion de Conceptos Definicion de Conceptos

Clarificacion de conceptos
Demostracion yejemplos dirigidos
Trabajar préctica:libro. pizarrao
papel

Trabajosengrupos cooperativos
Estudiosupervisadoodirigido
Resolver ejerciciosde practica
Juegode destrezas del dia

| ectura;. oral _ silenciosa

_ compartida
Contestar repaso paraexamen

Otro:

Clarilicacion de conceptos
Demostracionyejemplos dirigidos
Trabajar practica: libro.pizarrao
papel

Trabajosen gruposcooperativos
Estudiosupervisadoodirigido
Resolverejerciciosdepractica
Juego dedestrezasdeldia
Lectura: oral _ Silenciosa

_ compartida
Contestar repaso paraexamen
Otro:

Clarificacion de conceptos
Demostracion yejemplosdirigidos
Trabajar practica: libro.pizarra o
papel
Trabajosengruposcooperativos
Estudio supervisado odirigido
Resolverejerciciosde practica

Juegodedestrezasdeldia
Lectura: _ oral _ silenciosa

_ compartida
Contestar repaso paraexamen
Otro:

Desarrolla

viernes

Exposiciéndel tema

Discusiondeejercicios
Clarilicacion dedudas

Definicion de Conceptos
Clarificaci@ de conceptos
Demostraciony ejemplos dirigidos
Trabajar practic:alibro. pizarrao
papel
Trahajosengruposcooperativos
Estudiosupervisadoodirigido
Resolver ejerciciosde practica

Juegodedestrezasdel dia
lectura: oral _ silenciosa

_compartida
Contestarrepaso paraexamen
Otro:

Desarrollo

Exposicidn del tema

Discusidn de ejercicios
Clarificaciénde dudas
Definicionde Conceptos
Clarificacionde conceptos
Demostraciony ejemplos dirigidos
Trahajar préctica: libro.pizarrao
papel

Trabajos en grupos cooperativos
Estudio supervisadoodirigido
Resolver ejerciciosde practica

Juego dedestrezasdel dia.
Lectura: oral _silenciosa

_ compartida
Contestar repaso para examen
Otro:

Cierre Cierre Cierre Cierre
Discusjén deltrabajo Discusion del trabajo Discusion deltrahajo Discusion del trabajo
Resumir la clase Resumir la clase Ream ir la clase Resumir la clase

Completardiarioreflexivo
Completar mapade concepto
Cotejareltrabajorealizado
Contestarpreguntaabierta
Contestar pregunta:Wué
aprendimos hoy?

Otro:

Completardiario reflexivo
Completarmapadeconcepto
Cotejarel trabajo realizado
Contestar pregunta abierta
Contestar pregunta: Wué
aprendimos hoy?

Otro:

Completar diario reflexivo
Completarmapa de concepto
Cotejareltrabajorealizado
Contestar pregunta abierta

Completardiarioreflexivo
Completar mapadeconcepto
Cotejareltrabajo realizado
Contestar pregunta abierta

Ciloyrya
A"117 8 A¥

Discusion del trahajo

Resumir la clase

Completar diario reflexivo
Completar mapa de concepto
Cotejarel trabajo realizado
Contestar pregunta abierta

Avaluasformativos AvalUas formativos

Contestar pregunta: \Wué Contestar pregunta: Wué Contestar pregunta: Wué

aprendimos hoy? aprendimos hoy? aprendimos hoy?

Otro: Otro: Otro:
AvalUasformativas Avaldas formativos




lunes

martes

miércoles jueves

VIernes

Estrategias de instruccion
diferenciada

Estrategias de instruccion
diferenciada

Estrategiasdeinstruccion
diferenciada

Estrategias deinstruccion
diferenciada 1

Estrategias deinstruccion diferenciada

Educacion Especial
ubicacion adecuada del pupitre
tiempoadicional
letraagrandada
tareasyasignaciones mascortas

m odificaciondeexamenes. pruebas

cortasogjercicios
instruccionessimples(clarasy
precisas)
material impreso
ayudaindividual
refuerzopositivo
fragmentartrabajo

limitacionesling isticasenEspafiol

Educacion Especial
ubicaciénadecuadadel pupitre
tiempo adicional
letraagrandada
tareas yasignaciones mascortas
modificacion deedraenes.pruebas
cortasoejercicios
instruccionessimples (clarasy
precisas)
material impreso
ayudaindividual
refuerzo positivo
fragmentar trabajo

limitaciones linglisticas en Espafiol

EducacionEspecial

lim itacioneslingisticasen Espafiol

Educacion Especial
ubicacionadecuada del pupitre
tiempoadicional
letraagrandada
tareasy asignaciones mas cortas

m odificacion de examenes. pruebas

ubicacion adecuada del pupitre
tiempoadicional

letraagrandada

tareas y asignacionesmas cortas
modificacion de examenes.pruebas

cortasoejercicios cortas o ejercicios
instruccionessimples(clarasy instruccionessimples(clarasy
precisas) precisas)

m aterial impreso
ayudaindividual
refuerzopositivo
fragmentartrabajo

materiahi preso
ayudaindividual
refuerzo positivo
fragmenlartrabajo

limitaciones Lingiiisticasen Espafiol

EducaciénEspecial

ubicacion adecuada del pupitre
tiempo- adicional
letra agrandada
tareas y asignaciones mas cortas

m- odificacion de examenes. pruebas
corlas oejercicios
instruccionessimples (clarasy
precisas)

m ateridimpreso
ayuda individual
refuerzo positivo
fragmentar trabajo

limitaciones LingUisticas en Espafiol

. . N/A
N/A N/A N/A N/A
Asignacion (opcional) Asignacion (opcional) Asignacion (opcional) Asignacion (opcional) Asignacion (opcional)
Practica Practica Practica Practica Practica
Preparacion Preparacion Preparacion Preparacion Preparacion
Elaboracion Elaboracion Elaboracion Elaboracion Elaboracion




lunes martes miércoles jueves viernes
o Recursos o0 materiales Recursos o materiales Recursos 0 materiales Recursos 0 materiales
Recursos 0 materiales libro de texto libro de texto libro de texto libro de texto
libro de texto hoja fotocopiada hoja fotocopiada hoja fotocopiada hoja fotocopiada
hoja fotocopiada franjas o tarjetas franjas o tarjetas franjas o tarjetas franjas o tarjetas
franjas otarjetas computadora computadora computadora computadora
computadora proyector proyector proyector proyector
proyector Utiles escolares Utiles escolares Utiles escolares (tiles escolares

Utiles escolares
manipulativos
laminas o carteles

Andndira:

manipulativos
[dminas o carteles
Apéndice:

manipu lativos
[dminas o carteles
Apéndice:

manipulativos
laminas o carteles
Apéndice:

manipulativos
laminas o carteles
Apéndice:

Reflexion para la praxis

Reflexion para la praxis

Reflexidn para la praxis

Reflexion para la praxis

Reflexion para la praxis

Necesidad de reensefianza
Modificar estrategia

Objetivos selograron

Mejorar la distribucion del tiempo
Buena distribucion del tiempo
Extension del plan
Complacidaconlaejecuciondelos
estudiantes

Otro:

Necesdiad de reensefianza
Modificar estratgjia

Objetivos se lograron

Mejorar la distribucion del tiempo
Buena distribucion del tiempo
Extension del plan

Complacida con la ejecucidn de los
estudiantes

Otro:

Necesidad de reensefianza
Modificar estrategia

Objetivosse lograron

Mejorar la distribucion del tiempo
Buena distribucion del tiempo
Extension del plan

Complacida con la ejecucidn de los
estudiantes

Otro:

Necesidad de reensefianza
Modificar estrategia

Objetivos se lograron

Mejorar la distribucion del tiempo
Buena distribucion del tiempo
Extension del plan

Complacida con la ejecucion de los
estudiantes

Otro:

Necesidad de reensefianza
Modificar estrategia

Objetivos se lograron

Mejorar la distribucion del tiempo
Buena distribucion del tiempo
Extension del plan

Complacida con la ejecucion de los
estudiantes

Otro:

ConexionesPEl

ConexionesPEl

Conexiones PEI

Conexiones PEI

Conexiones PEI




lunes martes miércoles jueves viernes
LI-LS LI-L5 LI-L5 LI-L5 LI-LS

Estudiante 1 Estudiante 1 Estudiante 1 Estudiantel Estudiante 1
Estudiante 2 Estudiante 2 Estudiante 2 Estudiante 2 Estudiante 2
Estudiante 3 Estudiante 3 Estudiante 3 Estudiante 3 Estudiante 3
Estudiante4 Estudiante 4 Estudiante 4 Estudiante 4 Estudiante 4
Estudiante 5 Estudiante 5 Estudiante 5 Estudiante 5 Estudiante 5
Estudiante 6 Estudiante6 Estudiante6 Estudiante 6 Estudiante 6
Estudiante7 Estudiante 7 Estudiante7 Estudiante 7 Estudiante 7
Estudiante 8 Estudiatne 8 Estudiante8 Estudiante 8 Estudiante 8
Estudiante 9 Estudiante 9 , Estudiante 9 Estudiante9 Estudiante 8
Estudiante ID Estudiante ID ‘ Estudiante ID Estudante D Estudiante ID
Estudiante 11 Estudiante 11 Estudiante 11 Estudiante 11 Estudiante 11
Estudiante 12 Estudiante12 Estudiante12 Fstudiante1? Estudiante 12

Sistema de medicion de progresaen el PEI

U Muestrainterésylointenta. (0-20%)

12 lologra con mucho apoyo y uso de claves(21-40%)

I3 lolograconalginapoyoyusodeclaves.(41-60%)

14 lolograporsimismoeinconsistente. (61-80%)

LS lolograen forma indepenignte y consistate (8-100%)

Natas:




DEPAR I AMEMTO DE

Unidad

EOQOUCACION
SUOS(CRETARIA PARA ASUN10S ACADEMICOS

7 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE

- PUERTO RICO

Guia Semanal del Maestro de Educacion parala Nifiez

Apéndice# 5 Kindergarten

Cic lo Unidad I ago s to-octubre
Ciclo- Unidad 2 octubre- diciem bre
Ciclo- Unidad] enero-marzo

Cic lo - Unidad 4 marzo-mayo
Tema Generador: Sub Tema: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Semana_ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ Estrategia Académica: lnfegracion Curricular
Estrategia PCEA: _ _ _ _ _ _ o
Objetivos El (la) estudiante findizadauna serie de actividades lograra:
Conceptual
Procedimental
Actitudina |

Ideas fundamentales

Vocabulario del
subtema
(Conceptos)
Estandares y Expectativas (PRCS)
(Colocar codiao)
Desarrollo Lingiiistico Légico Integracion Investigaciones Sociales Desarrollo Fisico Salud
matematico cientifica
Asamblea

Grupo Grande

Centros de aprendizajes

Grupo pequeio

Talleres de investigacion
(Integracion)

Taller de lectoescritura

lomentar la creaciéonde poemas, libros
informatwos. cuentos, adivinanzasentre
otros




lunes

Guia Semanal del Maestro de Educacion para la Nifiez

martes

Tareas de desempefio

Nivel de Profundidad

[ miércoles

iueves

viernes

Actividades de
grupo grande

Inicio
Desarroll
o Cierre

Actividad :

Nivel de Profundidad
Actividad :

Nivel de Profundidad
Actividad :

Nivel de Profundidad
Actividad :

Nivel de Profundidad
Actividad :

Actividades de grupo pequefio

Maximo cinco nifio
(individualizacion) conla
misma necesidad

Nivel de Profundidad
Actividad :

Centro Aprendizaje 1

Nivel de Profundidad
Actividad :

Nivel de Profundidad
Actividad :

Nivel de Profundidad
Actividad :

Nivel de Profundidad
Actividad :

Actividad y evidencia de
Nivel de Profundidad

Centro Aprendizaje 1
Actividad y evidenciade Nivel
de Profundidad

Centro Aprendizaje 1
Actividad y evidencia de Nivel de

Centro Aprendizaje 1
Actividad y evide ncia de Nivel

Centro Aprendizaje 1
Actividady evidencia

L ; Profundidad de Profundidad de Nivel de
avaluo avaluo avalué avaluo Profundidad avalud
Centros de Aprendizaje
(Relacionadoal tema)
) Actividad _ Actividad Actividad Actividad Actividad
Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad
Talleres de investigacion avalué avalué avalué avalué

avalué




Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad
Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad Nivel de Profundidad
Taller de lectoescritur a avalué avaluo avaluo avalué avalué
fomentar la creacién de poemas.
libros informativos, cuentos.
adivinanzas entre otros
Estrategias de Educacion - . )
Diferenciada lunes martes miércoles jueves viernes
Educacién Especial:
Limitacion es Linguisticas:
Seccion 504:
Dotados:
Periodode Capacitacion
L K M J \%

Profesional TAREA/ DIA

Clasificacién y archivo de
documentos

Completar/preparar informes
escolares

Coordinar actividades escolares

Correccion de
ejercicios/evaluaciones

Disefio/preparacion de
pruebas/materiales

Llamadas telefonicas a los hogares

Llenar documentos a los padres

Organizacion de la sala de clase

Planificacién de lecciones

Referir estudiantes a orientador

Referir estudiantes a trabajador
social

Reproduccién de materiales

Reunion COMPU

Reunion con padres

Reunionde equipo

Tabulacién evaluaciones

Tarea administrativaSIE

Otros:

Reflexion sobre lgraxis:




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

gt DEPLRTAMENTC DE

PUERTO RICO
EDUCACION

SUBSECRETARIA PARA ASUNTOS ACADEMICOS

Situaciones observables parala redaccion de los objetivos

A través de la lectura , el estudiante

Al completar el ejercicio, el estudiante
Al concluir, el estudiante

Al confrontarla situacion, el estudiante

Al darle una lista, el estudiante

Al ofrecerle una lista de preguntas, el estudiante

Al discutir, el estudiante

Al discutir el trabajo informativo, el estudiante

Al discutir y utilizando preguntas guias , el estudiante

Al discutir la presentacion digital, el estudiante

Al finalizar la observacion ,edstudiante

Al formular una pregunta, el estudiante

Al leer unaseleccion, el estudiante

Al presentar un cartel, el estudiante

Al presentar una lamina. el estudiante

Al presentar una situacion, el estudiante

Al presentar una gréafica, el estudiante

Al terminar la clase . el estudiante

Alterminar laleccioén, el estudiante

Al presentarle el ejercicio, el estudiante

21. Basandose en la evidencia de criterios, el estudiante

22. Dada unalistade situaciones el estudiante

23. Dado un parrafo, el estudiante

24. Dado una serie de manipulativos, el estudiante

25. Despuésde escuchar una grabacion, el estudiante

26. Después de estudiar _ , el
estudiante

27. Después de la explicacion del maestro, el estudiante

28. Después de la demostracion del maestro, el
estudiante

29. Con la ayuda del maestro, el estudiante

30. Después de observar la pelicula. el estudiante

31. Durante el examen, el estudiante

32. Dado un ejercicio de seleccion multiple, el
estudiante

, el estudiante

33. Luego de analizar

34. Luego de la discusion del tema, el estudiante

35. Medianteel estudio de , el estudiante

36. Mediante el uso de laminas y discusiéon de grupo. el
estudiante

37. Pormedio delrepaso, el estudiante

38. Por medio de una noticia, el estudiante

39. Utilizando varios ejercicios, el estudiante



