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POLITICA PUBLICA SOBRE LA ORGANIZACION ESCOLAR Y LOS REQUISITOS
DE PROMOCION Y GRADUACION DE LAS ESCUELAS DEL DEPARTAMENTO
DE EDUCACION DE PUERTO RICO PARA EL ANO ESCOLAR 2023-2024

El Departamento de Educacion de Puerto Rico (DEPR) tiene como meta
primordial mejorar el aprovechamiento académico de los estudiantes. La
escuela es el escenario donde se proveen las experiencias curriculares
necesarias para alcanzar el desarrollo pleno de su personalidad y de su
potencial intelectual, asi como el desarrollo de |la capacidad para comprender,
respetar y defender responsablemente los derechos del ser humano.

La escuela, como unidad activa de cambio y trasformacion del DEPR, tiene la
responsabilidad de proveer oportunidades educativas de calidad, mediante el
desarrollo de una organizacion escolar bien planificada, conforme con los
recursos humanos y fiscales disponibles y con la ley. Esta organizacion se crea
para cumplir con la meta primordial de mejorar el aprovechamiento
académicoy garantizar el tiempo contacto de cada estudiante con el maestro.

Ave. Tnte. César Gonzalez,esq. Calle Juan Calaf, Urb. Industrial Tres Monjicas, Hato Rey, Puerto Rico 00917 « P.O. Box 190759 San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787.759.2000 « www.deprgov

El Departamento de Educacién de Puerto Rico no discrimina de ninguna mane bor razén de edad, raza, color, sexo, nacimiento

eterano, ideologia politica o religios yrigen o condicién social, orier n sexual o identidad de género

1dicion de gio
discapacidad o impedimento fisico o mental; ni por se ictima de olenc domeéstica, agresion sexual o acecho


mailto:ramospr@de.pr.gov

Carta Circular nim. 028-2022-2023

POLITICA PUBLICA SOBRE LA ORGANIZACION ESCOLAR Y LOS REQUISITOS DE PROMOCION Y GRADUACION DE
LAS ESCUELAS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO PARA EL ANO ESCOLAR 2023-2024
Pagina 2

Base Legal

La Ley 85-2018, segun enmendada, conocida como la «Ley de Reforma
Educativa de Puerto Rico» establecié en el articulo 1.02-Declaracion de politica
publica que:

d.l. El estudiante es la Unica razon de ser del sistema educativo y el maestro
su recurso principal. Todos los reglamentos tienen que adelantar este
fin y no deben de manera alguna obstaculizarlo. El Secretario debera asi
consignharlo en los reglamentos y cartas circulares. [...].

d.3. El objetivo global de la educacion es desarrollar al estudiante al maximo
de su capacidad y asegurar que se gradue preparado en las materias de
STEM o STEAM, para que pueda competir en la economia global. Al
mismo tiempo, se le debe permitir el desarrollo pleno de su
personalidad y fortalecer su aprecio a los derechos humanos.

d.4. Los estudiantes seran educados de forma integral atendiendo sus
intereses y velando por satisfacer sus necesidades particulares. Esto
incluye velar por su bienestar fisico, emocional y mental. [...].

d.10. El estudiante al que aspira el Departamento es uno de personalidad
integrada, holistica, sensible como ciudadano, comprometido con el
bien comun, y con las destrezas y actitudes que le permitan aportar a
Puerto Rico y a su comunidad de forma proactiva.

e. La gestion educativa de la escuela debe cumplir los propdsitos que la

Constitucion y esta Ley pautan para el Sistema de Educacion Publica de
Puerto Rico [...].

La «Ley de Educacion Elemental y Secundaria del 1965» (ESEA, por sus siglas
eninglés), segun enmendada por la Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA, por sus
siglas en inglés), pretende asegurar que todos los estudiantes tengan una
oportunidad justa, igual y significativa de obtener una educacién de alta
calidad y alcanzar, como minimo, proficiencia en las materias basicas, segun
los estandares de contenido establecidos por el estado. Ademas, viabiliza el
desarrollo del proyecto en modalidad Schoolwide en las escuelas. Todos los
procesos llevados a cabo en las escuelas, incluyendo la organizacion escolar,
cumpliran con los requisitos establecidos en esta ley.
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La Ley Carl D. Perkins V, Career and Technical Education Improvement Act of
2006, consigna fondos y establece las regulaciones sobre el disefio y desarrollo
de los programas ocupacionales y técnicos. El propdsito de esta ley es
desarrollar ampliamente las destrezas académicas, ocupacionales y técnicas
de los estudiantes a nivel secundario matriculados en las escuelas que tienen
estos ofrecimientos.

La Ley 51-1996, segun enmendada (Ley de Servicios Educativos Integrales para
Personas con Impedimentos), la Individuals with Disabilities Education
Improvement Act (IDEA) de 2004 y la Ley de Rehabilitacion de 1973, segun
enmendada, establecen las regulaciones para los servicios que se ofrecen a los
estudiantes con discapacidades. Los servicios deben estar acorde con las
disposiciones de éstas, segun corresponda.

La Ley num. 2 del ano 2019, segun enmendada, conocida como la «Ley de
Continuidad Educativa ante Emergencias por Fuerza Mayor en el Sistema de
Educacion Publica de Puerto Rico», dispone la creacion del proceso a seguir
para evitar la interrupcion del proceso de aprendizaje de nuestros estudiantes
en casos de emergencias decretadas como tal por el gobernador de Puerto
Rico y que provoguen la suspension de clases en el sistema; y para otros fines
relacionados.

El Reglamento num. 9193 del 9 de julio de 2020, conocido como el
«Reglamento de las Escuelas Primarias y Secundarias del Departamento de
Educacion de Puerto Rico», contiene la normativa sobre: admision de
estudiantes, organizacion escolar, evaluacidn del aprendizaje, registro de
calificaciones y sistema de calificaciones, plan de estudio y requisitos de
promocion, celebracidon de cuadro de honor, dia de logros y graduacion,
planificacion de ensenanza y el aprendizaje y el Disefo de Excelencia Escolar
(DEE) en las escuelas regulares y ocupacionales.

La Ley num. 277 del 28 de diciembre de 2018 crea la Secretaria Auxiliar de
Educacion Montessori (SAEM) con el propdsito de fortalecer y acompanar las
escuelas publicas Montessori en el desarrollo pleno de las potencialidades
humanas del estudiante, mediante la creacidon de ambientes educativos en la
filosofia, la metodologia y el curriculo Montessori. EI Reglamento num. 9270,
conocido como el «Reglamento de la Secretaria Auxiliar de Educacion
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Montessori» establece las normativas sobre el curriculo, la organizacion
escolar, la planificacion del aprendizaje, los proyectos innovadores, la
evaluacion del estudiante, la promocion y los protocolos de ceremonias de
transicion y matricula de los estudiantes.

Ley num. 60 del 5 de agosto de 2009, conocida como la «Ley para Establecer
un Periodo de Meditacion en todas las Escuelas del Sistema de Educacion
Publica de Puerto Rico», dispone que, en todas las escuelas publicas de Puerto
Rico, diariamente, al comienzo del dia escolar, se lleve a cabo un periodo de
meditacioén, sea en la mafiana o en la tarde. Este estara bajo la direccion del
personal docente en sus respectivos salones de clases, disponiéndose que sea
de cinco minutos y que su contenido no sea de caracter sectario.

Organizacioén Escolar

Las escuelas deben armonizar, en su organizacion escolar, los aspectos
docentes que dirigen el proceso de ensefhanza y aprendizaje con los aspectos
administrativos y los recursos existentes en su comunidad escolar. Es un
proceso colaborativo que requiere representacion y participacion de la
comunidad por medio del Consejo Escolar para una toma de decisiones
compartida, fundamentada en las leyes y los reglamentos federales y estatales
aplicables. Este debe:

1. Proveer los mejores medios a todos los estudiantes, pero con especial
atencion a los estudiantes con necesidades especiales, dotados y
talentosos, para desarrollar su potencial al maximo.

2. Proveer la ubicacion adecuada de los grupos especiales de ninos y
jovenes con discapacidades.

3. Promover el uso de la tecnologia en el saldén de clases para mejorar la
experiencia académica y desarrollar actividades dirigidas a la
comprension, la solucion de problemasy el trabajo en equipo.

4. Garantizar que el proceso de ensefanza y aprendizaje se base en:
a. elrigor de los estandares de contenido,
b. las mejores practicas de ensenanza basadas en evidencia,
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c. la preparacion de los estudiantes desde kindergarten hasta la
transicion a la vida universitaria y el mundo del trabajo.

5. Asignar los recursos autorizados, segun el analisis de su matricula y el
programa de estudio determinado por asignatura y grado.

6. Considerar los funcionarios que ocupan puestos docentes vy
administrativos que hayan solicitado y que cualifiquen para acogerse a
la proteccion que provee la Ley Federal 101-336 del 26 de junio de 1990,
conocida como «Ley para Estadounidenses con Discapacidades» (ADA,
por sus siglas en inglés) y la Ley 44 del 2 de julio de 1985, segun
enmendada.

Normas Generales
1. El calendario escolar establece un minimo de 180 dias lectivos.

2. La reglamentacion vigente requiere que la modalidad de organizacion
escolar que se seleccione cumpla con el minimo de seis horas diarias de
tiempo lectivo para todos los estudiantes, excepto en aquellas escuelas
gue tengan un horario de cinco horas.

3. Cada asighatura o materia contara con un tiempo minimo de 300
minutos semanales en las escuelas organizadas en periodos de 60
minutos y 250 minutos en las escuelas organizadas en periodos de 50
minutos. La programacion proveera para la mejor utilizacion de los
servicios de consejeria profesional, trabajo social escolar, psicologia,
biblioteca escolar, comedor escolar, entre otros servicios o programas
con los que cuente la escuela.

4. El Departamento de Educacion promueve que todas las escuelas
adopten organizaciones con horarios sencillosy que se inicien las labores
a las 730 a. m. u 800 a. m. y terminen a las 2230 p. m. o 3.00 p. m,,
respectivamente, con excepcion de aquellas escuelas que tengan
ofrecimientos en horario extendido o sean escuelas especializadas
magneto no académicas (share). La organizacion debera estar aprobada
por el Consejo Escolar certificado y ratificada por la facultad de la escuela.
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10.

Las escuelas realizaran la organizacion escolar en periodos de 60
minutos como primera opcidn. Sélo aquellas que cuenten con los
recursos necesarios y de forma justificada, elaboraran la organizacion
escolar con periodos de 50 minutos.

Las escuelas con ofrecimientos ocupacionales (K-12.m° y 6.*°-12.M°), que
incluye a las especializadas magneto, tendran periodos de clase de 50
minutos utilizando los recursos existentes. Estaran sujetas a la validacion
y aprobacion del superintendente regional y considerando que, por la
necesidad de servicios a los estudiantes, los recursos podrian ser
reubicados.

Existen 17 modelos de organizacion escolar en las escuelas
especializadas magneto. Debido a la oferta académica, la mayoria se
organizara en periodos de 50 minutos para garantizar los ofrecimientos
de las distintas especialidades. También podran operar con
organizaciones de 90 minutos en dias alternos (A y B). Las escuelas
especializadas magneto no académicas operan con organizacion alterna
de 5 horas. Las organizaciones escolares de las escuelas especializadas
magneto seran revisadas por las oficinas regionales educativas (ORE)
incluyendo un facilitador docente de la especialidad y validadas por la
Unidad de Escuelas Especializadas (UnEE) de la Secretaria Auxiliar de
Educacion Ocupacional y Técnica (SAEOT).

En las escuelas con ofrecimiento Montessori, se garantizara el periodo de
trabajo sin interrupcion de tres horas en los niveles de Casa de Ninos,
Taller1y Taller 2. En los Talleres 3y 4 se garantizaran los bloques grandes
de trabajo. Las organizaciones escolares seran validadas por la SAEM.

El periodo de desayuno se programara para que inicie a las 6:30 a. m. o
7:00 a. m. y el periodo de almuerzo comenzara a las 11:00 a. m.; se
recomienda que el servicio concluya no mas tarde de la 1:00 p. m.

En las escuelas donde hubiese |la necesidad de establecer una
organizacion alterna, se iniciara con los grados mas altos. No obstante,
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11.

12.

13.

de los grados PK a 3."°, prevaleceran en organizacion sencilla hasta donde
sea posible.

Los servicios de transportacion deben considerarse para establecer el
horario escolar en organizaciones diferenciadas. En caso de que las
escuelas compartan la misma transportacion, deberan coordinar, entre
si, los horarios que seran establecidos en la organizacion escolar para
garantizar el cumplimiento del tiempo lectivoy deben informar a la ORE.
Se recomienda uniformidad en el horario escolar para que no se afecten
los servicios de transportacion escolar.

La organizacion de los grupos de kindergarten en matricula sencilla sera
de acuerdo con la cantidad de estudiantes e instalaciones fisicas.

Nuestra Constitucion establece el derecho a la educacion y éste no se
debe violentar a ningun estudiante. Por |lo tanto, mientras los recursos
fisicos y fiscales lo permitan, trabajaremos con el maximo de estudiantes
en la corriente regular, de acuerdo con el grado o los niveles:

Grado Maximo

Prekinder 16

Kindergarten a tercero 25

Cuarto a duodécimo 30

Escuelas especializadas K-12 25
Infantes 3 (por cada adulto)
Andarines 5 (por cada adulto)

Casa de Nifos 25

Taller 1y Taller 2 25

Secundaria Montessori 25

Por necesidad de servicio, el secretario o el superintendente regional
podra considerar excepciones a la cantidad minima y maxima
establecida por saldn.

14. Las escuelas podran tener multigrado cuando la matricula de los grados

gue uniran sea equivalente a los maximos establecidos. Los multigrados
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15.

16.

17.

18.

19.

se pueden formar combinando los grados como, por ejemplo: los grados
delroy2de 2doy 3o 3oy 4oy 4oy 5o

A los maestros de los grados K hasta 5., se les asignaran los grados
considerando la categoria de su nombramiento.

La asignacion del programa de trabajo a los maestros debe seguir o
establecido en el convenio colectivo.

En organizacion sencilla, cada docente, incluyendo al consejero
profesional, trabajador social escolar y maestro bibliotecario, tendrda un
periodo para capacitacion profesional. Este periodo estara asignado en
la organizacion escolar.

En toda organizacion escolar con horario sencillo, cada maestro tendra
un periodo diario para capacitacion profesional, el cual se fragmentara
una sola vez, de acuerdo con la necesidad de la escuela. Durante este
periodo, se llevaran a cabo, pero no se limitan a, las siguientes
actividades:

a. analizar los datos de aprendizaje,

planificar la ensefanzay la evaluacion,

preparar materiales,

reunion madres, padres o encargados,

otras tareas afines a la docencia.

©o Q0o

En aquellas organizaciones en las que se pueda crear el periodo de otras
tareas docentes (TADO), el director de escuela tendra la discrecion de
utilizarlo para la sustitucion de maestros que garanticen el tiempo
lectivo de los estudiantes.

a. El TADO, ademas, podra ser utilizado para realizar las actividades
relacionadas con organizaciones estudiantiles, clubes y proyectos de
investigacion en accidén dentro cada nucleo escolar.

b. El proceso de sustitucion se podra realizar por categoria o equipo de
maestros por grado.

c. Eldirector de escuela asegurara la rotacion de maestros en el proceso
de sustitucion.



Carta Circular nim. 028-2022-2023

POLITICA PUBLICA SOBRE LA ORGANIZACION ESCOLAR Y LOS REQUISITOS DE PROMOCION Y GRADUACION DE
LAS ESCUELAS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO PARA EL ANO ESCOLAR 2023-2024
Pagina 9

20.Las escuelas con organizacion alterna garantizaran cinco horas de

21.

tiempo lectivo en periodos de 50 minutos.

Los estudiantes que tomen curso en escuelas Libres de Musica o Bellas
Artes (general) cumplen con los requisitos de promocion de Bellas Artes
de Y2 crédito de los grados 6. a 8"y de 1 crédito de los grados 9.n° g 12.m°,
El director de estas escuelas enviara la calificacion de los estudiantes a la
escuela de procedencia para ser adjudicada en el Sistema de
Informacion Estudiantil (SIE) y evidenciar el cumplimiento de los
requisitos de promocion.

22.En las escuelas no especializadas, gue tengan ofrecimientos de Banda u

23.

otro ofrecimiento de Bellas Artes en periodo alterno, el maestro podra
trabajar en horario escalonado, por recomendacion y autorizacion del
director de escuela. Los estudiantes que tomen este ofrecimiento
cumpliran con los requisitos de promocion, segun descrito en el inciso
21.

La Educacion Financiera se trabajara en forma transversal en todas las

materias por medio del tema «<Emprendimiento e Innovacion». Ademas,

se trabajara en forma integrada por medio del curriculo de los

programas de Estudios Sociales, Salud Escolar y Matematicas. Esto

implica un proceso que proporciona herramientas necesarias para

comprender e interpretar el mundo econémico de acuerdo con el grado

gue cursa y el nivel de desarrollo de cada estudiante. La integracion de

este tema tiene como objetivo tres aspectos claves para nuestros ninos

y jovenes:

a. adquirir un conocimiento adecuado en materia de finanzas;

b. desarrollar las competencias que permitan utilizar los conocimientos
en beneficio propio;y

c. ejercer laresponsabilidad financiera mediante una gestion adecuada
de las finanzas personales.

24.De conformidad con el capitulo 15 de la Ley num. 220 de 29 de agosto de

2002, segun enmendada, conocida como «Ley Especial de Cooperativas
Juveniles», en las escuelas donde existen cooperativas juveniles, el
director de escuela, en coordinacion con la junta o entidad auspiciadora,
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«podra nombrar una persona de la comunidad escolar para desempenar
las funciones de consejero. Esta persona, preferentemente un padre, un
maestro o un lider cooperativista de la comunidad, debera ser una
persona de probada integridad moral y que posea el reconocimiento y
el respeto de la comunidad escolar». Cuando un maestro sea designado
para actuar como consejero, No se le asignara salén hogar y el periodo
de cooperativa se le otorgara conforme con lo establecido en el capitulo
15 de la ley citada.

25.El DEPR asume la responsabilidad constitucional y acorde con la ley de
brindar las alternativas educativas durante el ano escolar. Sin embargo,
ofrece la oportunidad a aquellos estudiantes de los grados 6.*° a 12.m° que
fracasan de repetir clases en verano, siempre y cuando, cuente con los
fondos y los recursos disponibles, segun las normas establecidas en la
seccion «La promocion de estudiantesy.

26.La oferta curricular debe promover el desarrollo:

a. del emprendimiento dirigido hacia el mundo del trabajo mediante la
elaboracion de proyectos que contribuyan al desarrollo de la
innovacion y de microempresas para impactar a largo plazo la
economia de Puerto Rico.

b. de las competencias de STEM, STEAM o STREAM en los estudiantes
en forma integrada en todos los programas para tener estudiantes
preparadosy competitivos que puedan responder a las exigencias de
la globalizacion al ser formados en carreras que promuevan la
innovacion para contribuir creativamente al desarrollo social y
econdmico de Puerto Ricoy el mundo.

27.Las organizaciones escolares no se podran disenhar con puestos no
autorizados ni con instalaciones fisicas inexistentes o en procesos de
construccion.

28.Se propicia el desarrollo de organizaciones escolares innovadoras
alineadas a la politica publica, siempre y cuando se desarrollen con los
recursos asignados a la escuela.
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29.Los estudiantes de los grados 1.°a 3. tendran 15 minutos de receso
supervisado. El receso es un periodo para que los ninos descansen del
proceso formal de las clasesy tengan un recreo en el que puedan: cantar,
ejercitarse, jugar, merendar (siguiendo la Politica Local de Bienestar),
realizar movimientos corporales, entre otras actividades. El personal de
apoyo podra realizar actividades durante este periodo en beneficio de los
estudiantes de forma coordinada con el maestro de salén hogar y el
director. Este periodo promueve la socializacion por medio de juegos no
estructurados, reduce el estrés y contribuye a la salud fisica, social y
emocional de los estudiantes. Este se implementarad de la siguiente
mManera:

Dias de la semana Primer semestre Segundo semestre
lunes, miércoles y al final del segundo al inicio del tercer
viernes periodo de clases periodo

al final del segundo
periodo de clases

martes y jueves al inicio del tercer periodo
De esta manera, no se afecta el mismo periodo de clases al implementar
los 15 minutos de receso supervisado. Los directores de escuela haran los
arreglos pertinentes en el horario, segun las particularidades de la
organizacion escolar, siempre y cuando garanticen ese periodo. Este
receso sera supervisado por el maestro a cargo del grupo.

30.Todos los miércoles, las escuelas utilizaran la organizacién escolar alterna
para proveer un periodo de salén hogar de 50 o 60 minutos. El periodo
de salén hogar se utilizara para desarrollar o refinar en cada estudiante
los componentes del lenguaje: 1) conciencia fonoldgica, 2) fonética y
decodificacion, 3) fluidez, 4) vocabulario y 5) comprension y produccion
de los diversos modos discursivos, segun el grado y el nivel de desarrollo.
a. Elsegundo miércoles de cada mes escolar se utilizara para presentar
lectura y actividades que fomenten, en forma activa, el aprendizaje
socioemocional. Para ello, se integraran los recursos de la escuela o se
utilizaran actividades creadas por los maestros o por el equipo
interdisciplinario socioemocional y el bibliotecario escolar.
b. El cuarto miércoles se utilizara para presentar lectura y actividades de
comprension que favorezcan la utilizacion del pensamiento critico y
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creativo, la integracion de valores humanos y la atencién a la
pluralidad humana como un medio para prevenir la violencia y
fomentar el desarrollo de una sociedad sensible, inclusiva e igualitaria
para el logro del bienestar colectivo.

31. El Programa de Nivel Avanzado, para las materias de Espanol, Inglés y
Matematicas en las escuelas secundarias, se regira por la carta circular
vigente (Carta Circular num.: 18-2016-2017).

32.Las necesidades académicas de los estudiantes que son candidatos a
graduacion seran prioridad en la preparacion de la organizacion escolar.

33.El director de escuela garantizara la implementacion de las actividades
del programa Aprendices del Espanol e Inmigrantes, segun se establece
en la politica publica y en el «Plan Consolidado de Puerto Rico», de la
ESEA, segun enmendada por la ESSA, para ofrecer los servicios
especiales a esta poblacion.

34.La Secretaria Auxiliar de Recursos Humanos (SARH) de nivel central
coordinara el proceso de validacion de organizaciones escolares en
coordinacion con la Subsecretaria para Asuntos Académicos y
Programaticos (SAAP).

35.El proceso y el calendario para la preparacion, la validacion y la
ratificacion de la organizacidon escolar se estableceran en un
memorando de la SAAP cada ano.

Preparacion y Aprobacién de la Propuesta de Organizacién Escolar

1. El personal docente que son miembros del Consejo Escolar certificado
fungira como asesores del director de escuela durante el proceso de
evaluacion de la organizacion escolar. Estos consultaran con los demas
miembros de la facultad, segun la categoria, para recibir sus
recomendaciones y las presentaran en la reunion del Consejo Escolar
certificado.
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2.

Al asignar el programa de trabajo a los maestros, se tomaran en

consideracion los siguientes criterios:

a. fecha en la que el personal docente adquirid el estatus permanente
en la categoria correspondiente;

b. total de anos de experiencia en el sistema educativo;

C. preparacion académica adicional en la especialidad en la que se
desempeha como docente, y

d. efectividad en la sala de clases sustentada con evidencia.

El director de escuela discutira con el Consejo Escolar certificado el
borrador de la organizacion escolar y se asegurara de que cumpla con
los puestos aprobados y los requisitos de los programas académicos.

El Consejo Escolar certificado garantizara que cada maestro tenga un
programa de trabajo académico completo, un minimo de estudiantes
por nivel y que se hayan atendido los casos de acomodo razonable de la
facultad.

Si el Consejo Escolar certificado tiene recomendaciones las realizara en
pleno para la evaluacion. El director de escuela realizara las
modificaciones que se acojan en dicha reunion.

El Consejo Escolar certificado certificara que el borrador de la
organizacion escolar de la escuela cumple con las normas generales
establecidas en los reglamentos y en las cartas circulares.

El director de escuela presentara la organizacion escolar al Consejo
Escolar certificado para la aprobacion. Una vez aprobada, el director de
escuela la presentara a la facultad para su ratificacion.

Si el Consejo Escolar certificado se negara a aprobar o la facultad a
ratificar la organizacion escolar, luego de haberla sometido para su
evaluacion y analisis, y de haberse cumplido con la politica publica
establecida, la organizacion escolar se presentara al superintendente
regional y quedara aprobada. Es esencial que el director de escuela, para
garantizar la transparencia, se asegure de haber cumplido con lo
siguiente: puestos autorizados, incorporacion de las observaciones y las
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razones presentadas por los miembros del Consejo Escolar y por los
maestros.

9. Las organizaciones escolares seran revisadas y enmendadas cuantas
veces sea necesario durante el ano escolar para atender las necesidades
de los estudiantes, los requisitos de promocioén, de graduacion y los
recursos disponibles.

Secretaria Auxiliar de Servicios Académicos (SASA)
A. Programa de Servicios Bibliotecarios y de Informacién

El horario de servicios se planificara a tono con las necesidades de los
estudiantes y los maestros, y en comun acuerdo con el maestro
bibliotecario. Debe garantizarse la disponibilidad de los servicios utilizando
alternativas flexibles, sin afectar las seis horas de jornada diaria del maestro
bibliotecario. Se sugiere utilizar una de las siguientes alternativas: (1) abrir la
biblioteca antes de la hora de inicio de clases; o (2) mantener abierta la
biblioteca después de la hora de salida de los estudiantes.

La biblioteca debe permanecer abierta durante la hora de almuerzo de los
estudiantes. Todo maestro bibliotecario tendra como minimo un periodo
diario de capacitacion profesional, con el propdsito principal de preparar y
organizar los materiales o coordinar con los maestros la integracion de los
dos programas (docente y de servicio a la comunidad) de la biblioteca
escolar.

El escenario de trabajo del bibliotecario escolar sera primordialmente la
biblioteca escolar, salvo en aquellas circunstancias excepcionales que
afecten el servicio directo a algun estudiante en particular.

B. Programa de Educacién Temprana

La programacion de los ninos de prekinder y kindergarten debe estar
acorde con lo establecido en la politica publica del programa.
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C. Programa de Ciencias

El siguiente orden de cursos se inicid en agosto de 2022.

Grado Curso
6.'° Bilogia Preparatoria
7.me Quimica Preparatoria
8.v° Fisica Preparatoria
9.ne Ciencias Terrestres
10.me Biologia
11.mo Quimica
12.me Fisica
12.me Ciencias Ambientales

En las escuelas con oferta ocupacional, se seguira la secuencia de cursos
establecida para cada especialidad, segun el conglomerado. Asimismo, en
las escuelas especializadas en Ciencias y Matematicas, se seguira la
secuencia de cursos establecida en el proyecto especializado, segun el
curriculo riguroso que implementan y los recursos de los que disponen. En
los Taller 1y Taller 2 de las escuelas con educacion Montessori, seguiran la
secuencia establecida en su curriculo, en cumplimiento con los Estandares
y Expectativa de Ciencias.

D. Programa de Matematicas

El orden de los cursos que se inicid a partir de agosto 2022 es el siguiente:

Grados Cursos

6. Matematica 6
7.mo Pre-Algebra
g.ve Algebra |
9.no Algebra Il
10.m° Geometria 2
11.me Trigonometria
12.m° *Electiva ®

1. El curso de Algebra |l se ofrece a todos los estudiantes de 9." grado, desde
agosto de 2022.
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Grados Cursos
2. El curso de Geometria se ofrece en 10.m° grado desde agosto 2022 para los
estudiantes de las escuelas ocupacionales y a partir de agosto de 2023 para
las escuelas regulares.
3. El curso de Matematica Actualizada se podra ofrecer en escuelas
ocupacionales, Montessori y especializadas, exceptuando las especializadas
en Ciencias y Matematicas.

E. Programa de Tecnologia Educativa

Como parte de la continuidad del proceso de Revision Curricular de
Servicios Académicos, el programa ha revisado sus ofrecimientos, para
presentar una nueva oferta de cursos. Los huevos cursos estan dirigidos a:
ciencias de computos, robdtica, programacion, creacion de aplicaciones,
seguridad cibernética y produccion de contenidos digital (podcast, videos,
fotos. Para mas informacion sobre los nuevos cursos del programa vea el
«Catalogo de cursos 2023-2027».

F. Programa de Salud Escolar
La oferta académica del programa requiere que se provea el curso de Salud
Escolar de los grados, antes de ofrecer un curso electivo para cumplir con

los requisitos de promocion y graduacion del DEPR, segun se detalla a
continuacion.

Requisito de

.. Curso por Curso electivo después de
Grados promocion y .
graduacién proveer cumplir curso de Salud Escolar
Introduccion a la investigacion
en Salud

. Salud Escolar L

6.'°a 8. 5 crédito . (V2 crédito)
(Y2 crédito) : .

Mi sexualidad
> crédito
(2 credito)
Investigacion en Salud

Salud Escolar (%2 credito)

Qe gl2.me 1 crédito L Gerosalud
(Y2 crédito) o

(V2 crédito)

Nutriciéon ¢ para qué?
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Requisito de
promocion y
graduacioén

Curso electivo después de
cumplir curso de Salud Escolar

Curso por
proveer

Grados

(Y2 crédito)
Primeros auxilios cuestion de
vida (¥2 crédito)

Por otro lado, el programa de trabajo de un maestro de Salud Escolar, se
puede completar con un periodo de proyecto. El director de escuela, en
coordinacion con el maestro de Salud Escolar, identificara las necesidades
e intereses de la comunidad escolar, escogera dentro de las alternativas de
proyectos que ofrece el programa Salud Escolar el que mejor se ajuste a la
necesidad.

Los proyectos del programa se muestran en la tabla a continuacion.

Cédigo Nombre del Proyecto Grados
SAES T11-0925 Proyecto- Ninos Promotores en Salud PK, K 1,2, 3, 4,
Escolar 5
SAES 151-0930 Proyecto- Jovenes Promotores en Salud 6.7.8
Escolar
SAES 151-093] Proyecto- Jovenes Promotores en Salud 9,10, 11,12
Escolar
SAES T11-0926 Salud Esco!ar——Nlnos P.romotores en PK, K, 1,2, 3, 4,
Bienestar Animal 5
SAES 151-0932 Salud Escolgr— Jovenes Promotores en 6.7.8
Bienestar Animal
SAES 151-0933 Salud Escolgr— Jévenes Promotores en 9,10, 11,12
Bienestar Animal
SAES 151-0934 Proyecto- Seguridad en el Transito SAES 6,7,8
SAES 151-0935 Proyecto- Seguridad en el Transito SAES 9,10,11,12
SAES 151-0936 Proyecto- Seguridad Cibernética SAES 6,7,8
SAES 151-0937 Proyecto- Seguridad Cibernética SAES 9,10,11, 12

Para mas informacion sobre los nuevos cursos o proyectos del programa
vea el «Catalogo de cursos 2023-2027».

G. Programa de Estudios Sociales
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Conforme con la Ley num. 220 de 29 de agosto de 2002, segun enmendada,
conocida como «Ley Especial de Cooperativas Juveniles», el Programa de
Estudios Sociales es responsable de la Division de Coordinacion y Educacion
Cooperativista. Como parte de sus funciones, ha creado el curso que
identificara el «periodo de cooperativa» que se utilizara en el programa de
trabajo de los maestros que ejerzan como consejero, conforme con lo
establecido en el capitulo 15 de la ley. El nuevo curso es:

Cédigo Curso
ESSO 161-001 Laboratorio de Practica Cooperativa

Para mas informacion sobre los nuevos cursos del programa vea el
«Catalogo de cursos 2023-2027».

H. Programa de Educacion Fisica

Para cumplir con las metas programaticas del programa es indispensable
que la escuela desarrolle las tres fases en la organizacion escolar. Se
presentan los siguientes modelos de programa de trabajo garantizando a
todos los estudiantes la oportunidad de participar en actividades de
movimiento. Es necesario que se les garantice a todos las fases: académica,
intramural e interescolar.

MODELOS DE PROGRAMAS PARA EL MAESTRO

Organizacién PK-3 Organizacién 4-5 Organizacién 9-12
4 periodos de clase 4 periodos de clases 4 periodos de clases
1 periodo de intramural 1 periodo de 1 periodo de intramural
1 periodo de capacitacion intramural 1 periodo de capacitacion
profesional 1 periodo de profesional
capacitacion
profesional
4 periodos de clase 4 periodos de clases 4 periodos de clases
1 periodo de proyecto 1 periodo de proyecto 1 periodo de proyecto
especial especial especial
1 periodo de capacitacion 1 periodo de 1 periodo de capacitacion
profesional capacitacion profesional

profesional
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MODELOS DE PROGRAMAS PARA EL MAESTRO

Organizacion PK-3 Organizacion 4-5 Organizacion 9-12
3 periodos de clase 3 periodos de clases 3 periodos de clases
1 periodo de intramural; 1 periodo de 1 periodo de intramural
1 periodo proyecto intramural 1 periodo proyectos
especial 1 periodo proyectos especial
1 periodo de capacitacion especial 1 periodo de capacitacion
profesional 1 periodo de profesional
capacitacion
profesional

1. La oficina regional educativa (ORE) coordinard la fase interescolar en
colaboracion con los facilitadores docentes de Educacion Fisica. En la ORE
gue no se cuente con el facilitador docente de Educacion Fisica, el
superintendente regional determinara quién coordinara la fase interescolar.

2. El proyecto especial debe estar dirigido para atender la obesidad en los
estudiantes segun la Ley 235-2008, segun enmendada.

Secretaria Auxiliar de Educacion Ocupacional y Técnica (SAEOT) y a las
Instituciones Postsecundarias

Las escuelas con ofrecimientos ocupacionales, que incluye a las escuelas
especializadas magneto, disefaran su propuesta de organizacion escolar y
daran prioridad a los cursos ocupacionales. Se seguira la politica publica
vigente de la SAEOT y cualquier otro documento normativo relacionado con el
cumplimiento de la Ley Carl D. Perkins y sus diferentes disposiciones. De igual
manera, las escuelas que tienen el recurso que ofrece los cursos ocupacionales
no conducentes a certificado (cursos con el codigo que comienza en CTEX) se
regiran por la politica publica vigente de la SAEOT. Los programas adscritos a
la SAEOT garantizaran el fiel cumplimiento de las normas especificas que rigen
cada programa ocupacional.

En el caso de las instituciones postsecundarias, los ofrecimientos académicos
son los establecidos en el catalogo aprobado por las agencias acreditadoras.
Asimismo, los procesos de administracion y gerencias seguiran la normativa
establecida por la Division de Educacion Técnica, adscrita a la SAEOT.




Carta Circular nim. 028-2022-2023

POLITICA PUBLICA SOBRE LA ORGANIZACION ESCOLAR Y LOS REQUISITOS DE PROMOCION Y GRADUACION DE
LAS ESCUELAS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO PARA EL ANO ESCOLAR 2023-2024
Pagina 20

Secretaria Auxiliar de Educacién Montessori (SAEM)

La educacion Montessori aspira tanto a la excelencia académica y al desarrollo
pleno de las potencialidades del estudiante como al desarrollo de una cultura
de paz en sus comunidades. Entre las funciones de la SAEM estan facilitar y
brindar apoyo a las comunidades escolares en la organizacion escolar, la
planificacion y la evaluacion de |la escuela Montessori.

Las escuelas Montessori se organizan por niveles. Estos responden a una
organizacion escolar que demuestra el caracter continuo del proceso
educativo. Los ninos trabajan en grupos multiedad de acuerdo con su etapa
de desarrollo. En secundaria, la multiedad se verd reflejada segun las
caracteristicas de cada comunidad escolar.

Niveles Edades
Infantes 2 meses a 18 meses
Andarines 18 meses a 3 anos
Casa de Ninos 3a6anos
Taller 1 6 a9anos
Taller 2 9 al2anos
Taller 3 12 a15 anos
Taller 4 15a18 anos

Las escuelas Montessori y las escuelas con ofrecimientos Montessori disefaran
su propuesta de organizacion escolar segun las disposiciones de la politica
publica vigente de la SAEM, y tomara en consideracion la multiedad, la
inclusion y los bloques de trabajo sin interrupcion. Estas serdn revisadas y
aprobadas por la SAEM. Por lo tanto, se destacan las siguientes
recomendaciones:

1. Durante la primera semana de agosto, el director de escuela y los guias
estableceran el horario y el dia semanal para las reuniones de circulo en
un espacio de una hora o dos horas, sin afectar el tiempo lectivo del
estudiante.

2. Mediante el calendario escolar, se estableceran los dias para trabajar el
desarrollo profesional de los guias, la preparacion de materiales, las
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reuniones de circulo y otros asuntos para el buen funcionamiento de la
escuela.

3. El dia comienza con el periodo de reflexion para dar inicio al trabajo de
cada estudiante, segun la etapa del desarrollo.

a. Enlos niveles de Casa de Ninos, Taller 1y Taller 2, es necesario que el
horario diario provea bloques de trabajo sin interrupcion de tres horas
para promover el desarrollo de la concentracion en el estudiante.

b. Con el fin de garantizar las tres horas de trabajo sin interrupcion y el
periodo de capacitacion del guia en el nivel de Casa de Nifos, los
estudiantes saldran a las 2:00 p. m. De contar con los recursos de
Inglés, Bellas Artes o Educacion Fisica disponibles, pueden atender a
los estudiantes en grupos pequenos mientras el guia continua
presentando al resto del grupo que permanece en el ambiente.

c. LosTalleres 3y 4 tienen bloques grandes de trabajo para llevar a cabo
proyectos colaborativos entre los estudiantes y un estudio profundo
de las disciplinas, asi como para la integracion de las materias
establecidas en el curriculo. De igual forma, en la organizacion
escolar, en esto los niveles, se establecen los horarios de reunion de
comunidad y tiempo a solas.

Secretaria Asociada de Educacién Especial (SAEE)

La organizacion escolar se disefara segun las disposiciones de la politica
publica vigente de la Secretaria Asociada de Educacion Especial (SAEE) y
tomara en consideracion el nivel de funcionamiento de los estudiantes y la
ubicacidn menos restrictiva para prepararlos para obtener un diploma regular,
modificado o alterno, segun cada caso.

Sin embargo, es indispensable que al preparar la organizacion escolar se
tomen en consideracion los siguientes lineamientos generales del Programa
de Educacion Especial:

1. Tiene que atenderse con prioridad la ubicacién apropiada de los grupos
de Educacion Especial, a la vez que se consideran la infraestructura, las
instalaciones y el acceso, entre otros.
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2.

El director de escuela, en coordinacidén con el facilitador docente de
Educacion Especial, y segun determine la SAEE, debe organizar los
grupos de Educacion Especial cuando la necesidad del servicio asi lo
justifique. Realizaran los ajustes pertinentes en la organizacion escolar,
de manera que se ofrezcan los servicios educativos que esta poblacion
requiere. Estos servicios seran de absoluta prioridad.

La organizacion o distribucion de los estudiantes con servicios de salon
recurso se hara de acuerdo con la matricula de estudiantes, cuyo
Programa Educativo Individualizado (PEI) contemple dicha alternativa
de ubicacidon. En esta distribucion, es fundamental analizar la frecuencia
del servicio que recibird el estudiante, segun fue discutida por el Comité
de Programacion y Ubicacion (COMPU) y establecida en el PEI, asi como
los criterios de individualizacion para el desarrollo de las destrezas
especificas.

La integracion de los estudiantes de Educacion Especial en los grupos
de educacion regular se hara, al considerar las recomendaciones del
COMPU, para garantizar la ubicacion mas adecuada. Esto incluye a los
estudiantes de tiempo completo y la integracion social o académica,
segun lo establecido en el PEI.

Cuando se considere la estrategia de coensefanza o ensefanza
cooperativa, el director de escuela debe garantizar que la programacion
diaria del maestro cumpla con los periodos de clases correspondientes,
con la matricula asignada y con lo estipulado en el PEI. Los maestros del
programa regular tienen la responsabilidad de garantizar los acomodos
razonables establecidos en el PEI a los estudiantes que atienden y que
son participantes del Programa de Educacion Especial.

La cantidad de estudiantes de Educacion Especial ubicados en salones
de tiempo completo se establecera de acuerdo con los criterios
conformados por la SAEE.

El director de escuela es responsable de garantizar que se ofrezcan los
servicios a los estudiantes matriculados con alternativas de servicios
relacionados. Estos estudiantes requieren que los maestros del salon
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regular realicen los acomodos razonables necesarios y que les faciliten el
acceso a las terapias y al material cubierto en su clase. De igual forma, se
les proveeran los demas servicios que tienen establecidos en su PEI.

El director de escuela supervisarda el manejo adecuado de los
expedientes de estos estudiantes y establecera las fechas para las
respectivas revisiones del PEI.

Cuando una escuela tenga una organizacion alterna y la matricula de
Educacion Especial se distribuya en ambas secciones, el programa de
trabajo del maestro del saldn recurso responderd a la modalidad de
organizacion sencilla.

Plan de Estudio y Requisitos de Promocién por Grado y Graduacion

Grados: 1. a 8.'°

1.0
3'ro

4.
5't0

6‘1:0
8'VO

TIEMPO O
ASIGNATURA UNIDADES DE

CREDITO
Adquisicion de la Lengua 120 minutos
Matematicas 60 minutos
Inglés 60 minutos
Ciencias 60 minutos
Bellas Artes, Educacion Fisica, Salud Escolar 60 minutos
Espanol 60 minutos
Inglés 60 minutos
Matematicas 60 minutos
Estudios Sociales 60 minutos
Ciencias 60 minutos
Educacion Fisica 60 minutos
Bellas Artes (Artes Visuales o MUsica) o Salud Escolar 60 minutos
Espanol 3 créditos
Inglés 3 créditos
Matematicas 3 créditos
Estudios Sociales 3 créditos
Ciencias 3 créditos
Bellas Artes Y crédito
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TIEMPO O
ASIGNATURA UNIDADES DE
CREDITO
Salud Escolar Y crédito
Educacion Fisica 1 crédito
Cursos CTEX (Cursos ocupacionales no conducentes a
certificados)
e Civismo .
. STEM 1 crédito

e Exploracién Ocupacional
e Ciencias de CoOmputos
TOTAL 18 créditos
e Diez horas al ano de Contacto Verde por grado Requisitos de
Graduacion

Grados: 9. a 12.m°

UNIDADES DE
CREDITO

Espanol 4

Inglés

Matematicas

Estudios Sociales

Ciencias

Educacion Fisica

Bellas Artes (Artes Visuales, MUsica o Teatro)

Salud Escolar

Cursos CTEX (Cursos Ocupacionales No Conducentes a

Certificados)

e STEM

e Exploracién Ocupacional

ASIGNATURA

- = = NN DN

TOTAL 24
e Cuarenta horas en horario No lectivo del Proyecto Aprendizaje
en el Servicio Comunitario
e Veinte horas en o fuera del horario lectivo dirigidas a la Requisitos de
Exploracion Ocupacional graduacion
e Diez horas al ano de Contacto Verde por grado
e Prueba de Admisién Universitaria (PAA)
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Promocioén de Estudiantes
A. Prekindergarten y Kindergarten

Al finalizar el ano escolar, los estudiantes que cursen el prekindergarten
regular seran promovidos a kindergarten, siempre y cuando, cumplan con
la edad requerida para éste. En el caso de kindergarten, los estudiantes
seran promovidos al 1.e"grado si alcanzan un 65 % o mas en el dominio de
las destrezas, segun el informe de progreso académico del SIE
correspondiente a las 40 semanas. Los estudiantes que obtengan el 64 % o
menos No seran promovidos para brindarles una oportunidad adicional
para demostrar dominio de las destrezas de kinder, ya que el desarrollo de
conceptos, destrezas y actitudes es variable de un nino a otro. En esto,
entran en juego otros factores, tales como: la maduracion bioldgica vy la
estimulacion exterior recibida al momento de iniciarse en la escuela. Se
deberd crear el comité que valide la retencion del estudiante de
kindergarten. Debe estar compuesto por el maestro regular, el personal de
apoyo, el director de escuela, la madre, el padre o el encargado, y en caso
de que el estudiante sea de Educacion Especial, el maestro de Educacion
Especial. EIl comité certificara que el estudiante es candidato para repetir el
kindergarten tomando en consideracion:

1. evaluacion de 64 % o0 menosy
2. otras observaciones de los integrantes del comité para la retencion del
estudiante.

Estos estudiantes sélo seran retenidos un ano adicional en kindergarten; sin
embargo, aquellos que por segundo ano escolar no alcancen el por ciento
establecido deberan ser referidos para ser evaluados
correspondientemente. Aquellos estudiantes que fueron admitidos en el
Kinder de Transicion seran matriculados el préoximo ano escolar en
kindergarten.
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B. Grados: Primero a Quinto

La promocion sera por grados. El estudiante que no apruebe dos o mas
asignaturas debera repetir el grado. Si no aprueba una asignatura sera
promovido al proximo grado, pero se le proveerd la ayuda necesaria
mediante alternativas disponibles en la escuela. Contemplando que el
estudiante que fracasa una sola clase mantiene en su historial académico
del SIE la nota de F, se brindara la alternativa de que finalizando el proximo
ano escolar tenga la oportunidad de reemplazar la nota. Se estipula el
proceso de la siguiente manera:

1. Finalizado el ano escolar, y una vez el estudiante haya demostrado
dominio en la materia que fracasé el ano anterior, el maestro del salén
hogar o de la materia en la que fracaso, brindara la posprueba del afio
anterior (ano en que fracaso la clase).

2. La puntuacion obtenida se transferira a porciento y nota para
reemplazar, en el SIE, la nota de F en el historial académico del grado
anterior.

3. El maestro que administre la posprueba tendra la responsabilidad de
notificar el resultado al director de escuela.

4. El director de escuela sera responsable de registrar, en el SIE, la nota
obtenida por el estudiante en la posprueba, finalizado el ano escolar en
Curso.

C. Grados: Sexto a Duodécimo

La promocion sera por grados. El estudiante que no apruebe tres o mas
unidades de créditos en las materias basicas (Espanol, Inglés Matematicas,
Ciencias y Estudios Sociales) o en las electivas debera repetir el grado y el
director de escuela no le autorizard a tomar cursos en la sesioén de verano,
Ni en una modalidad que no cumpla con la reglamentacion vigente del
DEPR.
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El estudiante que no apruebe hasta 2.5 unidades de créditos puede ser
autorizado por el director de escuela a tomar hasta un maximo de dos
unidades de créditos durante el verano en el sistema publico o privado;
tomar asignaturas en mas de un grado durante el ano escolar,
simultaneamente, (si la organizacion escolar tiene esta flexibilidad) o ambas
alternativas. Para los estudiantes de 12.m° grado que fracasen en 2.5
unidades de créditos, el DEPR brindara aquellas alternativas disponibles.

No se autorizara ni se honrara tomar mas de dos unidades de créditos
durante el verano. El DEPR solo aprobara la repeticion de cursos requisitos
de graduacion de instituciones acreditadas que funcionen bajo la
modalidad presencial y que garanticen el tiempo contacto requerido por el
DEPR.

El consejero profesional y el director de escuela son responsables de
informar por escrito a las madres, a los padres o a los encargados de los
estudiantes que deberan matricularse en la escuela de verano para reponer
las asignaturas no aprobadas. Asimismo, son responsables de proveerles
alternativas, tales como: programas combinados durante el ano regular, ya
que el estudiante no obtendra el diploma correspondiente (1.°a 820 9."° a
12.m°) hasta tanto complete los requisitos establecidos. Los maestros son
responsables de mantener los datos de las evaluaciones del aprendizaje
actualizados en el SIE para facilitar el analisis e identificar los estudiantes en
riesgo de fracaso.

D. Estudiantes de las Escuelas Publicas Montessori
1. Infantes, Andarines, Casa de Ninos, Taller 1y Taller 2
Al finalizar el ano escolar, los estudiantes seran promovidos al proximo
nivel una vez los guias evaluen el desarrollo fisico, emocional y
académico del nifo, cumplan con la edad requerida y participen del
proceso de practicas de transicion recomendadas por la SAEM. Se

utilizara el informe de progreso validado por la SAEM.

2. Secundaria Montessori
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Se regira por la politica vigente en esta carta circular para los grados de
7.me a12.m°

Continuidad del Aprendizaje en Situaciones de Emergencia por Fuerza
Mayor

El director de escuela, en conjunto con el Comité de Salud y Seguridad,
disefaran un plan de accion para atender situaciones de emergencia por
fuerza mayor como: huracanes, sismos o pandemias, entre otros. Debera
priorizar el uso de las alternativas provistas por el DEPR para proveer educacion
a distancia en situaciones de emergencia mayor, segun las instrucciones
impartidas por el secretario de Educacion.

Vigencia

Esta politica publica deroga las disposiciones anteriores u otras normas
establecidas que la contravengan, mediante politica publica 0 memorandos
que estén en conflicto, en su totalidad o en parte. Esta entrard en vigor al
momento de su aprobacion y firma.

Se requiere el fiel cumplimiento con las normas establecidas en esta carta
circular.

Cordialmente,
ENLACE FIRMADO

Lcdo. Eliezer Ramos Parés
Secretario

Anejos
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Anejo 1

APROBACION DE LA ORGANIZACION ESCOLAR

POR EL CONSEJO ESCOLAR

Ano Escolar 20___-20___

NOMBRE POSICION FIRMA

Certifico correcto:

Director de escuela Fecha
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Anejo 2

Oficina Regional Educativa de

Escuela:

Cédigo:

Municipio:

CONVOCATORIA

Se convoca al personal docente para la reunidn de ratificacion de la
organizacion escolar 20__-20__. Por los asuntos que se discutiran, su
puntualidad es requerida y su asistencia es indelegable.

e Fecha:
¢« Hora:
e Lugar:

Firma del director de escuela Fecha
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Anejo 3
Oficina Regional Educativa de
Escuela: Cédigo:
Propésito: Reunidon de Ratificacion de la Organizacion Escolar 20__-20__

Convocados: Personal docente de la escuela

Fecha:

Hora:

Recurso:

Lugar:

1. Saludos

2. Palabras para pensar: «<Reunirse en equipo es el principio, mantenerse
en equipo es el progreso, pero trabajar en equipo asegura el éxito».

Henry Ford
3. Asuntos:

a. Presentacion de la Organizacion Escolar 20__-20__
1) Datos de matricula
2) Oferta académica
3) Programas de clases
a) Programa del estudiante
b) Programa del maestro
b. Proceso de ratificacion de la Organizacion Escolar 20__-20__
4. Cierre
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Anejo 4

Oficina Regional Educativa de

Escuela: Cédigo:

Municipio: Director:

REUNION DE RATIFICACION DE LA ORGANIZACION

ESCOLAR POR LA FACULTAD

ARO ESCOLAR 20 -20

NOMBRE DEL MAESTRO POSICION FIRMA
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NUM.| NOMBRE DEL MAESTRO POSICION FIRMA

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

3l.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Certifico correcto:

Director de escuela Fecha




