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Prof. Harry Valentin Gonzalez
Subsecretario

ESTUDIO DE NECESIDADES PARA BIBLIOTECAS ESCOLARES Y PUBLICAS DEL
SISTEMA QUE DESEAN RECIBIR FONDOS DE LIBRARY SERVICES AND
TECHNOLOGY ACT (LSTA) PARA EL ANO FISCAL 2015-2016

El Programa de Servicios Bibliotecarios y de Informacién, adscrito a la Secretaria
Auxiliar de Servicios Académicos, solicita a los maestros bibliotecarios y bibliotecarios
publicos que contesten un estudio de necesidades con el proposito de auscultar las
necesidades de las bibliotecas escolares y publicas pertenecientes al Departamento de
Educacion. A partir del afio fiscal 2015-2016, los fondos para las bibliotecas escolares
destinados a propuestas de la Ley Federal Library Services and Technology Act (LSTA)
se distribuiran por medio de proyectos especiales que se enmarquen en las metas,
prioridades y areas focales del Instituto de Museos y Bibliotecas (IMLS, por sus siglas
en inglés).

El maestro bibliotecario y bibliotecario publico que labora en las bibliotecas publicas del
Departamento de Educacion debe completar y someter este Estudio de Necesidades
en linea, siguiendo las instrucciones, en o antes del viernes 28 de agosto de 2015 en la
direccion electrénica: http:/sites.google.com/site/bibliotecasescolaresdepr. Es
requisito completar este estudio de necesidades para poder cualificar y participar de los
fondos de la ley antes mencionada.

P.O. Box 190759
San Juan, Puerto Rico 00919-0759
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El Departamento de Educacién no discrimina de ninguna manera por razon de edad, raza, color, sexo, nacimiento, condicién de veterano, ideologia politica o religiosa, origen ¢ condicién
social, orientacion sexual o identidad de género, discapacidad o impedimente fisico o mental: ni por ser victima de violencia doméstica, agresion sexual 0 acecho.
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Para informacién adicional, pueden comunicarse con el maestro bibliotecario enlace o
alterno de su municipio escolar o con el Prof. Miguel A. Hernandez De Jesus, director
del Programa de Servicios Bibliotecarios y de Informacién, a los numeros
787 773 3577, 3565, 3568 0 3564; o al correo electronico hernandez _mi@de.pr.gov.

Agradeceremos la puntualidad en el ingreso de datos, para poder considerar sus
peticiones.

Agradecemos su atencion a este asunto.
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ESTUDIO DE NECESIDADES PARA BIBLIOTECAS ESCOLARES Y
PUBLICAS DEL SISTEMA 2015-2016

LOS MAESTROS BIBLIOTECARIOS Y BIBLIOTECARIOS PUBLICOS DEL
SISTEMA QUE DESEAN RECIBIR ATENCION POR MEDIO DE PROYECTOS
ESPECIALES CON FONDOS DE LIBRARY SERVICES AND TECHNOLOGY ACT (LSTA)
DEBERAN CUMPLIMENTAR ESTE ESTUDIO DE NECESIDADES 2015-2016

El Programa de Servicios Bibliotecarios y de Informacién, adscrito a la Secretaria Auxiliar de
Servicios Académicos, solicita a los maestros bibliotecarios que contesten un estudio de
necesidades con el proposito de auscultar las necesidades de las bibliotecas escolares y
publicas pertenecientes al Departamento de Educacion.

Para contestar el mismo, deben acceder a unformulario en linea cuya direccion la proveera su
maestro bibliotecario enlace o la cual podran solicitar por medio del correo electrénico
http://sites.google.com/site/bibliotecasescolaresdepr/.

Lafecha limite para el ingreso de datos es el viernes 28 de agosto de 2015.

Para informacibn adicional, pueden comunicarse con el maestro bibliotecario enlace de su
municipio escolar o con el Prof. Miguel A. Hernandez De Jesus, director del Programa de
Servicios Bibliotecarios y de Informacién, al niumero 787 773 3568 o 787 773 3564 0 a la
direccién electrénica hernandez mi@de.gobierno.pr.

Agradeceremos |a puntualidad en el ingreso de datos para poder considerar sus peticiones.
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ESTUDIO DE NECESIDADES

INTRODUCCION

OBJETIVO: Conocer las necesidades mds apremiantes de las bibliotecas o centros de informacién para
desarrollar proyectos especiales enmarcados en las metas, prioridades y areas focales del Instituto de Museos y
Bibliotecas (IMLS, por sus siglas en inglés). A partir del afio fiscal 2015-2016, los fondos para las bibliotecas
escolares y publicas del sistema destinados a propuestas de la Ley “Library Services and Technology Act” (LSTA)
se distribuirdn por medio de proyectos especiales que cumplan con lo descrito.

METAS 2013-2017:

L.

Incrementar el uso de la tecnologia por parte del publico.

2. Mejorar el desempefio académico de los estudiantes de escuelas publicas.
3.
4. Oportunidad de educacién continuada para servicios bibliotecarios de excelencia.

Promover servicios bibliotecarios especificos.

PRIORIDADES IMLS:

1.

Promover y ampliar los servicios de informacién y recursos educativos en una variedad de formatos, en
todo tipo de bibliotecas, para individuos de todas las edades.

Proveer enlaces electrénicos y de otros tipos entre todas las bibliotecas.

Dirigir los servicios comunitarios a individuos de diversos trasfondos geograficos, culturales,
socioeconémicos, asi como a personas con analfabetismo funcional o destrezas de informacién
limitados.

Dirigir los servicios bibliotecarios y de informacién a personas con dificultades en la utilizacién de una
biblioteca y a comunidades marginadas o carentes de servicios bibliotecarios, incluidos los nifios de 0 a
17 afios provenientes de familias con ingresos bajo el nivel de pobreza.

Proveer adiestramiento y oportunidades de desarrollo profesional; esto incluye educacién continua para
incrementar el liderazgo y las destrezas especializadas del personal bibliotecario.

Desarrollar servicios bibliotecarios que provean acceso a la informacién mediante redes electrdnicas
locales, nacionales e internacionales para todos los usuarios.

AREAS FOCALES O CATEGORIAS PARA LA ORGANIZACION ESTRUCTURAL DE PROYECTOS LSTA

AREA FOCAL INTENCION
Capacidad institucional e Mejorar la fuerza laboral de la biblioteca
e Mejorar la infraestructura fisica y
Afadir, mejorar o actualizar una operacién o tecnolégica de la biblioteca
funcién de la biblioteca para mejorar su e Mejorar las operaciones y el
efectividad funcionamiento de la biblioteca
Acceso a la informacién e Mejorar la habilidad del usuario para

Mejorar el acceso a la informacién ¢ Mejorar la habilidad del usuario para

buscar y descubrir la informacién

encontrar recursos de informacién




Aprendizaje para toda la vida

Mejorar el conocimiento o las habilidades del
usuario mas alla del acceso béasico a la
informacion.

Mejorar la educacion formal del usuario
Mejorar los conocimientos generales y
destrezas del usuario

Servicios humanos

Mejorar la habilidad del usuario para aplicar
informacién que promueva o mejore sus
circunstancias personales, familiares o del hogar.

Mejorar la habilidad del usuario para
aplicar la informacién que impulse o
mejore sus finanzas personales, familiares
o del hogar

Mejorar la habilidad del usuario para
aplicar la informacién que adelante o
mejore su salud y bienestar personal,
familiar y general.

Mejorar la habilidad del usuario para
aplicar la informacién que fomente o
mejore sus destrezas de crianza y
familiares

Desarrollo econédmico y empleo

Mejorar la habilidad del usuario para aplicar la
informacién en mejorar las condiciones de su
trabajo o su negocio

Mejorar la habilidad del usuario para
utilizar los recursos y aplicar la
informacidn para sustentar y apoyar su
empleo

Mejorar la habilidad del usuario para usar
y aplicar recursos de negocio

Compromiso civico

Mejorar el compromiso del usuario, por medio de
la biblioteca, para fomentar o mejorar el bienestar
comun o de la comunidad

0

Mejorar la aptitud del usuario para
comprometerse con su comunidad

Mejorar la aptitud del usuario para
participar en su comunidad

Mejorar la aptitud del usuario para
participar en conversaciones comunitarias
sobre temas de interés




ESTUDIO DE NECESIDADES POR ESCUELA / BIBLIOTECA

REGION EDUCATIVA: DISTRITO: MUNICIPIO:
BIBLIOTECA ESCUELA: MAESTRO BIBLIOTECARIO:

DIRECTOR MATRICULA: NIVEL:
TELEFONO ESCUELA TEL. CELULAR MAESTRO BIBLIOTECARIO:

TELEFONO BIBLIOTECA
CORREOQ ELECTRONICO:

BIBLIOTECA PUBLICA: BIBLIOTECARIO:

REGION EDUCATIVA: DISTRITO: MUNICIPIO:
CANTIDAD DE CLIENTES (USUARIOS):

TEL. BIBLIOTECA TEL. CELULAR:

CORREO ELECTRONICO:

INSTRUCCIONES: FAVOR DE SELECCIONAR LA ALTERNATIVA QUE DESEA DESARROLLAR COMO PROYECTO PARA
EL ANO FISCAL 2015-2016 EN LAS PREGUNTAS 1 Y 2. LUEGO, CONTESTE LAS OTRAS PREGUNTAS PARA
DETERMINAR POSIBILIDADES DE FUTUROS PROYECTOS A DESARROLLAR, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES
(PREGUNTAS 3-8) Y OTROS DATOS PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS NECESARIOS (PREGUNTAS 9-11).

1. Los fondos LSTA que se asignen mediante aprobacién de proyectos especiales para el afio fiscal 2015-
2016 los dedicaria a:

1.1 Adquisicidn de equipos tecnoldgicos y programados electrénicos para atender las
necesidades de informacién de los usuarios. (Indique cantidad en el espacio provisto.)

Computadora de escritorio Escéner Pizarra electrénica

Computadora portatil Impresora Baterias

Proyector digital Programados Mesas y sillas para computadoras_____
Papel para reproduccion: Resmas 8%” X11”__ Resmas 8X%" X 14"

*(Provea cotizacidn de los programados deseados)

1.2 Adquisicidon de materiales impresos, audiovisuales y electrénicos (Ej.: E-Books, bases de datos,
etc.) para realizar proyectos para la motivacidn a la lectura e investigacién (indigue cantidad
en el espacio provisto):

Coleccion impresa Recursos audiovisuales Recursos electrénicos
*(Provea cotizacién de los recursos deseados)

Anaqueles (si solicita coleccion)

Archivos con llave para guardar CD ROM y otros materiales electrénicos

1.3 Adquisicién de materiales impresos, audiovisuales y electrénicos para atender usuarios con
discapacidades (indique cantidad en el espacio provisto):
Coleccién impresa Recursos audiovisuales Recursos electrénicos
*(Provea cotizacién de los recursos deseados)
Anaqueles (si solicita coleccion)
Archivos con llave para guardar CD ROM y otros materiales electrénicos



1.4 Proyectos de digitalizacion de documentos, especialmente de la Coleccién Puertorriquefia u
otras colecciones que lo ameriten.
Escéner Memoria externa CD-ROM

1.5 Adquisicion de equipos y materiales para iniciar o integrarse a proyectos especiales existentes

(Ej.: STEM, STEAM vy proyectos diversos (lectura, escritura, musica, arte, oratoria, otros).
*(Proveer cotizacion de equipos y materiales deseados y descripcién del proyecto)

2 Para el proyecto que desea desarrollar, identifique una (1) Area Foeal y una (1) Intencién:

AREA FOCAL INTENCION
Capacidad institucional o Mejorar la fuerza laboral de la biblioteca
o Mejorar la infraestructura fisica y tecnologica
o Afiadir, mejorar o actualizar una operacion o de la biblioteca
funcion de la biblioteca para mejorar su o Mejorar las operaciones y el funcionamiento
efectividad de la biblioteca
Acceso a la informacion o Mejorar la habilidad del usuario para buscary
descubrir la informacién
o Mejorar el acceso a la informacion o Mejorar la habilidad del usuario para
encontrar recursos de informacion
Aprendizaje para toda |a vida o Mejorar la educacion formal del usuario
o Mejorar los conocimientos generales y
Mejorar el conocimiento o |as habilidades del usuario destrezas del usuario
mas alla del acceso basico a la informacién.
Servicios humanos o Mejorar la habilidad del usuario para aplicar la
informacién que impulse o mejore sus
o Mejorar la habilidad del usuario para aplicar finanzas personales, familiares o del hogar
informacion que promueva o mejore sus o Mejorar la habilidad del usuario para aplicar la
circunstancias personales, familiares o del informacion que adelante o mejore su salud y
hogar. bienestar personal, familiar y en general.

o Mejorar la habilidad del usuario para aplicar la
informacién que fomente 0 mejore sus
destrezas de crianza y familiares

Desarrollo econémico y empleo o Mejorar la habilidad del usuario para utilizar
los recursos y aplicar la informacion para
o Mejorar la habilidad del usuario para aplicar sustentar y apoyar su empleo
la informacién en mejorar las condiciones de o Mejorar la habilidad del usuario para usary
su trabajo o su negocio aplicar recursos de negocio
Compromiso civico o Mejorar |a aptitud del usuario para participar
en su comunidad
o Mejorar el compromiso del usuario, por o Mejorar la aptitud del usuario para participar
medio de la biblioteca, para fomentar o en conversaciones comunitarias sobre temas
mejorar el bienestar comuin o de la de interés
comunidad

o Mejorar la aptitud del usuario para
comprometerse con su comunidad




3 Indique cudles son las tres (3) actividades de desarrollo profesional de mayor necesidad, marcando con
un numero 1 el tema de mayor interés y asi sucesivamente:

3.1

3.2

3.3

34
35
.
__ &3
= BB
39

Redaccién de un plan de mercadeo y estrategias para promocionar la biblioteca como
institucion o dependencia educativa sumamente importante en nuestra sociedad y en la cual
vale la pena invertir, asi como atraer a los usuarios a su uso constante.

Capacitacién en torno al servicio bibliotecario virtual, incluida la referencia virtual, la
asistencia técnica en linea y otros.

Estrategias diversas de animacion a la lectura, tanto en bibliotecas escolares como en
publicas.

Repaso de los servicios técnicos y administrativos por medio del M3, tales como los médulos
de catalogacién, circulacion, mddulo de informes y madulo de asistencia.

“Learning Commons”

Talleres sobre competencias y estrategias de manejo de la informacién.

Plan de integracién curricular en formato digital

Evaluacién de libros y materiales para nifios y jévenes

Herramientas tecnolégicas para crear, compartir y divulgar recursos en linea.

_ 3.10Escritura creativa

__3.11 Cémo leer ilustraciones en libros para nifios de K-6

_3.12 Estrategias y técnicas para ofrecer un servicio bibliotecario de excelencia
—3.13 Acceso al servicio 24/7 (acceso al catalogo en linea, blogs, otros)

4 Indigue las colecciones de recursos de informacién que se deben ampliar y actualizar en su biblioteca.
(Puede seleccionar mas de una alternativa):

4.1 Recursos bibliogréaficos para motivacion a la lectura

4.2 Recursos bibliogréficos de referencia

4.3 Recursos bibliograficos para la coleccién puertorriquefia
4.4 Recursos bibliograficos de ciencia y tecnologia

4.5 QOtros; mencione

Indique otros formatos, que no sean impresos, que se deben adquirir para ampliar los medios para

acceder a la informacién (puede seleccionar més de una alternativa):

5.1 Bases de datos
5.2 Recursos electrdnicos
5.3 Subscripciones electrénicas (e-books, otros)

5.4 Medios para digitalizar, especialmente de Coleccién Puertorriquefia
5.5 Otros

Indique los equipos tecnoldgicos que la biblioteca necesita para beneficio de los usuarios y para el uso

optimo de los recursos de informacién. (Puede seleccionar mas de una alternativa):

6.1 Computadoras: de escritorio, portatiles; terminales inteligentes, tabletas (i.e., iPad)
6.2 Pizarra electrénica portatil
6.3 Laboratorio audiovisual



6.4 Proyector digital
___ 6.5 Escaner
___ 6.6 Otros

7 Indique los recursos de informacién, material y equipo que se necesita para impactar a usuarios
discapacitados:

7.1 Computadoras y otros equipos tecnolégicos adaptados (tecnologia asistida)
_____7.2 Equipo mobiliario adaptado

_ 7.3 Lectores Braille

__ 7.4 Programados para no videntes y personas con otras discapacidades
7.5 Otros

8 ¢Qué actividades desarrollaria para ofrecer los servicios bibliotecarios a personas con dificultades para
utilizar la biblioteca y a las comunidades urbanas y rurales que no tienen estos servicios a su alcance?

8.1 Talleres de alfabetizacion en computadoras para usuarios de comunidades distantes; esto
incluye a personas de |a tercera edad.

8.2 Creacion de actividades de promocidn de los servicios que ofrece la biblioteca en radio, prensa
escrita, tablones de anuncios electrénicos, blogs/pagina electrénica y otros.

8.3 Planificacién y coordinacién de actividades con los gobiernos municipales y organizaciones sin
fines de lucro para atraer usuarios a las bibliotecas.

___ 8.4 Realizar actividades diversas para atraer los usuarios potenciales, tales como: casa abierta,
talleres en destrezas de busqueda de empleo, preparacién de curriculum vitae, documentos
en diferentes formatos, clases de manualidades, exhibiciones de trabajos realizados por
estudiantes de su escuela y escuelas cercanas.

8.5 Otras

OTRAS CONSIDERACIONES:
9 ¢Qué actividades consideras que las bibliotecas necesitan apoyar y mejorar constantemente?
__ 9.1 promocion de los servicios
__ 9.2 horarios convenientes a la necesidad del usuario

9.3 acceso remoto o en linea a los recursos de informacion en formato digital para todos los
usuarios.

9.4 libre acceso a equipos, materiales y servicios con personal profesional preparado para
satisfacer la necesidad de informacién de los diversos usuarios.



10 ¢Coémo visualizas la biblioteca del futuro?

10.1 Acceso al servicio 24/7 (acceso al catélogo en linea. Blogs, otros)

10.2 Servicio virtual para todos los usuarios; esto incluye referencia y circulacién de materiales
virtuales.

10.3 Capacitacién de los usuarios de acuerdo con las necesidades (talleres de uso y manejo de los
meta buscadores en Internet, busqueda de empleo, redaccién de curriculum vitce,
estrategias en manejo de las herramientas tecnolégicas disponible en la Internet, otros).

10.4 Lugar de encuentro comunitario con libre acceso a la informacién en diversos formatos.

10.5 Comunidades de aprendizaje virtual.

11 ¢Qué preparacién académica y certificaciones posees?

__ Maestria en Ciencias Bibliotecarias
_____MLS
__Mis
M. Ed

Certificacion de Maestro Bibliotecario

Certificacién de Administrador de Biblioteca Publica

Grado posmaestria

Administrador de Biblioteca Publica
Informatica Juridica

Estudios conducentes a un grado en Ciencias Bibliotecarias Créditos aprobados:

Bachillerato en

Grado posbachillerato
Administracion de documentos y archivos

Grado asociado en:




RECORDATORIOS:

Para cumplir con los requisitos de IMLS, todo recipiente de fondos debe dar crédito o reconocer
al IMLS en toda promocidn o actividad que se genere, asi como en la identificacién de los
equipos o materiales adquiridos con estos fondos federales.

Ejemplo:

“Este equipo fue adquirido con fondos federales, otorgados por el Institute of Museum and
Library

Services (IMLS) y administrados por el Departamento de Educacion de Puerto Rico”

e *Enla pregunta 1, si solicita coleccién impresa o programados, favor de proveer cotizacién con
titulos, descripcién, precios, etc. Esta informacién la puede incluir adjunta en el
Estudio de Necesidades o enviar por correo electrénico al programa.



