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PREMIO “JOVEN ARQUITECTO DEL SIGLO XXI” PARA ESTUDIANTES DE LOS
NIVELES INTERMEDIO Y SUPERIOR, ANO ESCOLAR 2015-2016,
DECIMOTERCERA EDICION

La Oficina para Promocioén de la Excelencia Académica Estudiantil, en coordinacion
con el Programa de Salud Escolar adscrito a la Secretaria Auxiliar de Servicios
Académicos, ha establecido el premio Joven Arquitecto del Siglo XXI. Este premio
se fundamenta en la estrategia de habilidad para integrarse al servicio comunitario y
tiene como meta promover el desarrollo de la autogestion y el apoderamiento en los
jovenes; ademas de motivarlos a involucrarse en aquellas experiencias que
contribuiran a su desarrollo como individuos.

Se ofreceran 12 premios en metalico: 6 para los estudiantes del nivel intermedio y 6
para los del nivel superior que se destaquen en el servicio comunitario relacionado a
las areas programaticas de Salud Escolar (Fisica, Mental-Emocional, Social-Cultural
y Ocupacional).

Los estudiantes interesados en competir para el premio deben radicar la solicitud
que se adjunta (Anejo 1) y entregarla junto con el portafolio correspondiente a su
labor comunitaria en o antes del lunes 29 de febrero de 2016 a la siguiente
direccion:
Departamento de Educacion
Programa de Salud Escolar
P. O. Box 190759
San Juan, Puerto Rico, 00919-0759

P.O. Box 190759
San Juan, Puerto Rico 00919-0759
Tel.: 787 773 3549

El Departamento de Educacion no discrimina de ninguna manera por razén de edad, raza, color, sexo, nacimiento, condicion

de veterano, ideologia politica o religiosa, origen o condicién social, orientacién sexual o identidad de género, discapacidad o
impedimento fisico o mental; ni por ser victima de violencia doméstica, agresién sexual o acecho.
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Las solicitudes y los portafolios se evaluaran por un comité que organizara el
Programa de Salud Escolar.

El portafolio debe incluir lo siguiente:

e Portada con el nombre del estudiante, escuela, distrito escolar, municipio y
regién educativa
Solicitud (Anejo 1)
Cartas de recomendacion (2)
Introduccion
Ensayo
Contribucioén al servicio comunitario relacionado a algunas de las areas del
Programa de Salud Escolar (Fisica, Social-Cultural, Mental-Emocional y
Ocupacional)

o Participacion en actividades

o Evidencias

* Fotografias

¢ Iniciativas desarrolladas en el servicio comunitario por el estudiante
e Logros alcanzados por el estudiante durante el servicio comunitario
e Reflexion

* Debera estar en formato Arial, tamafio de letra 12 y a doble espacio.
Los criterios de evaluacion para el portafolio estan en el Anejo 2.

Pueden comunicarse al Programa de Salud Escolar al 787 773 3549 o por correo
electrénico a veganl@de.pr.gov para mas informacion.

Agradecere el apoyo brindado para el éxito de esta actividad.

Anejos



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE ANEJO 1
PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCAC[;Z'.)_I; DE_opeae_JA821
SUBSECRETARIA PARA ASUNTOS ACADEMICOS
Soltcttud de [2 Bece de premio Joven Arquitecto del Siglo XXI
Abo Escolor 2015-2016
(Los datos solicitados son requeridos para la otorgacion del premio.)
INFORMACION DEL ESTUDIANTE SOLICITANTE
SEGURO SOCIAL
PROMEDIO PROMEDIO ESPECIALIDAD z =
GENERAL ACADEMICO EN SALUD ESCOLAR NUMERO DE SIE
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE INICIAL
FECHA DE NACIMIENTO
= GRADO
DIA MES ANO EDAD SEX0 ACTUAL BiYEh
__Intermedio __Superior
DIRECCION POSTAL
SECTOR, URBANIZACION O CONDOMINIO CALLE, NUMERO O APARTADO PUEBLO CODIGO POSTAL
NUMERO DE CELULAR CORREO ELECTRONICO
INFORMACION SOBRE LOS PADRES O ENCARGADOS
NOMBRE SEGURO SOCIAL TELEFONO TELEFONO ALTERNO
PADRE B B .
MADRE - - -

Certificamos que toda la informacion ofrecida aqui es correcta, asi como los documentos incluidos. Autorizamos al Departamento de Educacion a verificar cualquier dato en esta solicitud. De
ofrecer informacion falsa o fraudulenta, entiendo que esta solicitud ser4 denegada.

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

FIRMA DEL ESTUDIANTE

NOMBRE DE MADRE, PADRE O ENCARGADO CON CUSTODIA LEGAL

FIRMA DE MADRE, PADRE O ENCARGADO CON CUSTODIA LEGAL

CERTIFICACION ESCOLAR
CODIGO DE LA ESCUELA NOMBRE DE LA ESCUELA ACTUAL
REGION EDUCATIVA DISTRITO MUNICIPIO ESCOLAR
TELEFONO DE LA ESCUELA SELLO ESCOLAR ZONA
RURAL URBANA

Certificamos que hemos examinado los documentos requeridos en esta solicitud y que el estudiante cumple con los requisitos en el reglamento que lo hacen acreedor de esta beca.
Certificamos, ademas, que el Comité de Becas se reunio para tomar esta determinacion.

NOMBRE DEL DIRECTOR ESCOLAR

FIRMA DEL DIRECTOR ESCOLAR

NOMBRE DEL PERSONAL DE APOYO (TS) o (CP)

FIRMA DEL PERSONAL DE APOYO (TS) o (CP)

FAVOR DE LEER LAS INSTRUCCIONES ANTES DE
LLENAR LA SOLICITUD DE PREMIO “JOVEN: ARQUITECTO DEL SIGLO XXI”
PARA ESTUDIANTES DE LOS NIVELES INTERMEDIO Y SUPERIOR




1. La solicitud debe ser llenada correctamente en TODAS SUS PARTES Y EN LETRA DE MOLDE,
incluido el seguro social.

2. Lasolicitud debe venir acompafiada de los siguientes documentos:

@ Portafolio

o Portada con el nombre del estudiante, escuela, distrito escolar, municipio y region educativa
Solicitud (Anejo 1)

o Dos cartas de recomendacion: una de la escuela de procedencia del estudiante y la segunda
de la persona encargada de la agencia, entidad u organizacion donde haya realizado la labor
comunitaria.

o Introduccion

o Ensayo, debe tener un maximo de dos paginas

o Contribucion al servicio comunitario, relacionado a algunas de las areas del programa de
Salud Escolar (Fisica, Social-Cultural, Mental-Emocional y Ocupacional)

o Participacion en actividades

= Evidencias otorgadas por la agencia, entidad u organizacion
= Fotografias en la realizacion de las actividades

o Iniciativas desarrolladas en el servicio comunitario por el estudiante

o Logros alcanzados por el estudiante durante el servicio comunitario

¢ Reflexion

o]

3. La fecha limite para entregar el portafolio es el lunes 29 de febrero de 2016. Los estudiantes que
pertenecen al Programa de Educacion Especial, Limitaciones Lingisticas y Seccion 504 tendran hasta
el jueves 31 de marzo de 2016 para entregar.

NOTA: Las solicitudes que sean entregadas sin los documentos requeridos seran denegadas.

Las solicitudes que sean entregadas después de la fecha limite seran denegadas.

Los estudiantes pertenecientes a los Programas de Educacion Especial, Limitaciones
Lingdiisticas y Seccion 504 deberan presentar una certificacion de la escuela.

Evidencia de lista de acomodo razonable que establezca la Parte 7, letra F del Plan
Educativo Individualizado

Cada director escolar o persona a quien delegue tendra la responsabilidad de verificar que el
portafolio cumple en su totalidad con lo requerido.

Son elegibles para el premio los estudiantes que cumplan con los siguientes requisitos:
@ Estar matriculado en el sistema de ensefianza publica (nivel intermedio y superior)
B Preparar un portafolio que evidencie los logros obtenidos, utilizando como base los
criterios establecidos en la ribrica

AVISO: La solicitud debe ser en original e incluir las firmas del padre o encargado y del director de la
escuela para que pueda ser debidamente procesada.

CONSERVACION: Cinco afios, una intervencion del contralor o lo que ocurra primero.
Revisada: junio 2015



Hoje de Evsluscién
Premio ‘Joven Arquitecto del Siglo XXI
Ao Escoler 2015-2016

ANEJO 2

DE-opeae-JAS21

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL PORTAFOLIO

Instrucciones generales: Marque con una X en el espacio provisto la puntuacion

alcanzada en cada criterio. La puntuacion que se otorgue debe ser congruente con la

evidencia presentada. Al final de la evaluacion debe sumar la puntuacion. En la columna de
Observaciones pueden anotarse las evidencias sometidas u otra informacién pertinente.

Nombre del estudiante
Escuela
Distrito escolar
Nivel

Municipio
Region educativa

l. Portada (valor maximo 4 puntos)
Criterio 4 3 2 1 Puntuacion
Incluye nombre del Faltan uno o dos Faltan tres o Carece de cinco 0 mas
estudiante, escuela, elementos en la cuatro elementos elementos para la
Boriada distrito escolar, presentacion del en la presentacién | presentacién correcta
municipio y region trabajo. del trabajo. del trabajo.
educativa.
Incluye titulo y fecha.
1. Solicitud (valor maximo 4 puntos)
Criterio 4 3 2 1 Puntuacion
La solicitud esta Faltan de uno atres | Faltan de cuatro a | Faltan mas de ocho
Solicitud completada en su de los elemento de siete de los de los elemento de la
totalidad e incluye la la solicitud. elemento de la solicitud.
fotografia. solicitud.
11 Cartas de recomendaciones (valor maximo_3 puntos)
Criterio 3 2 1 0 Puntuacion
Presentd dos o mas | Presentd dos cartas | Presentd una No presenté cartas de
cartas de de recomendacion, carta de recomendacion.
recomendacién, una | pero ambas de la recomendacion.
de la escuela de escuela de
rec(gfnr;z:;o" procedencia y otra procedencia.
de la persona
encargada donde
haya realizado el
servicio comunitario.
V. Organizacion (valor maximo 4 puntos)
Criterio 4 3 1 Puntuacioén

Organizacién

Contenido bien

bien identificadas.

estructurado, con indice
completo y secciones

Estructura coherente
con indice incompleto.

Estructura poco
elaborada, sin indice.

estructurar.

Contenido sin




V. Introduccién (valor maximo_8 puntos)

Criterio 4 3 2 1 Puntuacion
La introduccién incluye Faltan uno de los Faltan dos de los Faltan tres o
el propdsito del elemento de la elemento de la mas de los
portafolio, la exposicion | introduccién. introduccién. elemento de la

- general de la/s labor/es introduccion.
InLmddceion comunitaria/s, los
objetivos y las
subdivisiones del
portafolio.
El portafolio esta Hay hasta 10 errores Hayde 11a 15 Hay mas de 15
Ortografia elaborado sin errores ortograficos. errores ortograficos. errores
ortograficos. ortograficos.
VI. Ensayo (valor maximo 8 puntos)

Criterio 4 3 2 1 Puntuacién
Expone su motivacion Falta uno de los Faltan dos de los Faltan tres o
para el servicio elementos del ensayo. | elementos del ensayo. | mas de los
comunitario, la elemento del

Ensayo importancia del mismo, ensayo.

(contenido) los beneficios de servir
a las personas y las
lecciones aprendidas
durante su experiencia.
El portafolio esta Hay hasta 10 errores Hayde 11 a 15 Hay mas de 15
Ortografia elaborado sin errores ortograficos. errores ortograficos. errores
ortogréaficos. ortograficos.
VII. Contribucién al servicio comunitario (valor maximo_12)
Criterio 4 3 2 1 Puntuacion
Describe el servicio Describe Describe No describe el
L comunitario que realizé | parcialmente el parcialmente el servicio
Paargﬁ::g::sen y participo en cuatro 0 | servicio comunitario | servicio comunitario y
by mas actividades. y participé en tres comunitario y participé en una
comunitarias S Vi g
actividades. participé en dos actividad.
actividades.
Identificé todo el Identificé el servicio Identificé el No identifico el
servicio comunitario comunitario realizado | servicio servicio
Areas programaticas | realizado en al menos en al menos dos comunitario comunitario
de salud tres areas areas programaticas. | realizado en al con las areas
programaticas. menos un area programaticas.
programatica.
Desarrollé o colabor6é en | Desarrollé o colabord Desarrollé o No desarrollé ni
s ds tres ‘olmés inicigti\{as de | en d_og iniciativgs (?e pqia_bgré enuna _co_la_bqré en
servicio comunitario | SeTVidio comunitario. servicio comunitario. iniciativa c!e servicio | iniciativas de
comunitario. servicio
comunitario.
Presenté mas de 10 Presentade 7 a9 Presentade 4 a6 Las evidencias
fotografias o evidencias | fotografias o fotografias o presentadas no
de actividades de evidencias de evidencias de son servicio
Evidencias servicio comunitario actividades en que actividades en que comunitario.
presentadas en que participd, con particip6é con una participé con una
una breve descripcién breve descripcion de breve descripcion de
de la accion presentada. | la accién presentada. la accion
presentada.
VIII.  Logros alcanzados por el estudiante (valor maximo_3)
Criterio 3 2 1 0 Puntuacion
Especifica de manera Especifica de manera Menciona al No especifica los

Logros alcanzados
en el servicio
comunitario

coherente los logros
alcanzados en su
servicio comunitario.

parcial los logros
alcanzados en su
servicio comunitario.

menos un logro
alcanzado en su
servicio
comunitario.

logros alcanzados
€n su servicio
comunitario.




IX. Reflexién del proceso (valor maximo _3)

Criterio 3 2 1 0 Puntuacion
Se aprecia una postura La opinién no esta La opinion no esta | No hay
clara y fundamentada. fundamentada en los fundamentada, justificacion ni
Las opiniones y documentos justificacién reflexion.

Reflexion posturas son presentados. insuficiente.
fundamentadas en
documentos
presentados.

Total /57= %

Nombre del evaluador:

Firma del evaluador;

Fecha de la evaluacion:




IX. Reflexion del proceso (valor maximo _3)

Criterio 3 2 1 0 Puntuacion
Se aprecia una postura La opinién no esta La opinién no esta | No hay
clara y fundamentada. fundamentada en los fundamentada, justificacién ni
Las opiniones y documentos justificacion reflexion.

Reflexion posturas son presentados. insuficiente.
fundamentadas en
documentos
presentados.

Total / 57= %

Nombre del evaluador:

Firma del evaluador:

Fecha de la evaluacién:




ANEJO 3

Hoj de Certiflcactén del Director Escolor o su representante sutorizedo

Yo . director o representante autorizado de la
Escuela , del municipio

, del distrito escolar de
certifico que el portafolio del estudiante
se reviso y cumple con los criterios de evaluacion establecidos.

1

Nombre del director o representante autorizado

Firma del director o representante autorizado

Sello oficial de la
escuela




Hoje de certificecién de horss

Nombre del estudiante:

Escuela:

ANEJO 4

Grado:

Agencia, entidad u organizacion:
Direccion y teléfono de la agencia, entidad u organizacion:

Fecha

Hora de entrada

Hora de salida

Firma del
estudiante

Firma del
personal a cargo
en la entidad,
agencia u
organizacion

Nota: Se completara esta hoja por cada entidad, agencia u organizacion donde se realice el servicio

comunitario.



