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3 de agosto de 2020 
 
 
Subsecretario asociado, subsecretario de Administración, secretario asociado de 
Educación Especial, secretarios auxiliares, directores de divisiones, institutos y oficinas, 
gerentes y subgerentes, directores ejecutivos, directores de áreas y programas, 
superintendentes regionales, superintendentes de escuelas, superintendentes auxiliares, 
facilitadores docentes, directores de escuela, maestros 

 
 

ENLACE FIRMADO 
Prof.a Aixamar González Martínez  
Subsecretaria  

 
TAREAS PARA LOS CONSEJEROS PROFESIONALES Y LOS TRABAJADORES 
SOCIALES ESCOLARES EN EL INICIO DEL AÑO ESCOLAR 2020-2021 
 
El Programa de Consejería Profesional en el Escenario Escolar y el Programa de Trabajo 
Social Escolar del Área de Servicios Integrados de la Subsecretaría para Asuntos 
Académicos y Programáticos, realizarán tareas administrativas con el propósito de estar 
preparados y organizados para el inicio escolar 2020-2021.  Es importante, orientarse 
sobre la modalidad virtual para cumplir con las normas de distanciamiento físico y 
prevención ante la pandemia del COVID-19 al proveer los servicios.  Es imprescindible 
que los profesionales de estos programas trabajen durante los días 3 al 7 de agosto con 
las siguientes tareas: 
 

1. Trabajo administrativo: preparación de planificación semanal, identificación de la 
matrícula asignada a su escuela, solicitar las listas de correos electrónicos de los 
padres y estudiantes y personal docente con la finalidad de realizar la divulgación 
de los programas.  
 

2. Buscar y preparar material educativo para ofrecer talleres virtuales a estudiantes 
y padres, según el estudio de necesidades de la escuela. Entre los temas que 
puede ofrecer, pero sin limitarse, son:  
 

 Ansiedad 
 Manejo del tiempo (Itinerario)  
 Línea PAS - ASSMCA 
 Maltrato de menores 
 Control y manejo del internet 

http://intraedu.dde.pr/Comunicados%20Oficiales/202008030926.pdf
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 Manejo de emociones  
 Actividades diarias 
 Prevención del COVID-19  
 Manejo de la autoestima  
 Autoconocimiento  
 Prevención de cyberbullying 
 Uso y manejo correcto del internet 
 Salud mental 
 Manejo de ansiedad  
 Establecimiento de metas  
 Prevención de suicidio  
 Comunicación efectiva  
 Motivación  
 Autocuidado  
 Manejo de emociones  
 Toma de decisiones  
 Relaciones interpersonales  
 Factores de riesgo y prevención 
 

3. Tomar los talleres de Microsoft TEAMS y repasar el uso de la plataforma utilizando 
el material de los talleres que tomaron en mayo o en junio.  
 

4. Realizar lecturas de los módulos que se encuentran en el Portal del empleado 
sobre los Planes de contingencia y prevención ante el COVID-19 del 
Departamento de Educación de Puerto Rico. 
 

5. UNICEF: Los trabajadores sociales escolares y los consejeros profesionales en 
coordinación con el director de escuela darán seguimiento al personal docente 
para que tomen el taller virtual por You Tube titulado: DESARROLLO 
PROFESIONAL SOBRE EL MANEJO DE TRAUMA DESPUÉS DE UN 
DESASTRE NATURAL QUE OFRECERÁ UNICEF el día 7 de agosto, tal como 
establece el comunicado del 23 de julio de 2020. Es importante que ese día el 
personal docente complete la preprueba, posprueba y la evaluación.  
 

6. Identificar a los estudiantes con obtuvieron P/c en el Informe de Progreso, para 
dar seguimiento tan pronto comiencen las clases. 
 

7. Preparar los programas especiales para estudiantes (consejeros profesionales) 
 

8. Evaluar los expedientes de los estudiantes de nuevo ingreso en la escuela o 
procedentes de Estados Unidos (consejeros profesionales).  
 

9. Lecturas profesionales: Códigos de Ética, Leyes aplicables al escenario escolar, 
políticas públicas de los Programas de Consejería Profesional y Trabajo Social 
Escolar, política pública de retención escolar, embarazadas, mejores prácticas 
para el trabajo social.  
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10. Para fines de calendarizar y organizar su planificación semanal deben hacer 
referencia al comunicado del 31 de julio de 2020 titulado: DESARROLLO 
PROFESIONAL DEL PROYECTO DE-INNOVA: CONTINUACIÓN DE LOS 
ADIESTRAMIENTOS Y EL ASSESSMENT, que establece las fechas del 
assessment para maestros transitorios, consejeros profesionales y trabajadores 
sociales, junto a sus facilitadores docentes durante los días 10 al 14 de agosto. 

 

Se les recuerda que lo más importante en estos momentos es la salud y bienestar 
emocional/físico de todos los docentes para convertirnos en agentes de ayuda para 
otros.  Para más información, pueden comunicarse con la Lcda. Carol Pérez Núñez, 
directora del programa de Consejería Profesional en el Escenario Escolar, al teléfono: 
(787) 773-3414 o al correo electrónico: pereznc@de.pr.gov. También, pueden 
comunicarse con la Prof. Gloria I. Collazo Cartagena, directora del programa de Trabajo 
Social Escolar, al teléfono: (787) 773-3407 o al correo electrónico: collazocg@de.pr.gov. 
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