
 
 

 

 

           
E l  D ep a r ta m en t o  d e  E d u c a c i ó n  n o  d i s c r im in a  d e  n i n g u n a  m a n er a  p o r  r a z ó n  d e  e d a d ,  r a za ,  c o l o r ,  s ex o ,  n a c im ie n t o ,  

co n d i c ió n  d e  v e te ra n o ,  id eo l o g ía  p o l í t i c a  o  re l ig io s a ,  o r ig en  o  co n d ic ió n  s o c ia l ,  o r i en t a c i ó n  s ex u a l  o  id en t id a d  d e  g én e ro ,  
d i s ca p a c id a d  o  im p e d im e n to  f í s i co  o  m en ta l ;  n i  p o r  s e r  v í c t im a  d e  v i o len c ia  d o m é s t i c a ,  a g re s i ó n  s ex u a l  o  a c ec h o .  

OFICINA REGIONAL EDUCATIVA DE PONCE  
 

 
 
Fecha:   9 de junio de 2021 

Enmienda convocatoria  

Entrega de Documentos  
VERANO EDUCATIVO 2020 - 2021 

 
Fecha de la Entrevista : viernes, 11 de junio de 2021 
Lugar        : Complejo Ferial Ponce (Entrada Sur) Ponce, P.R. 
                                                                                                            
 

Hora 
Categoría   Ubicación  

 
 
 
 

7:00 a.m. 
 

 
 

 
 
 

 
 

 DIRECTOR EJECUTIVO I 

 

 OFICINA REGIONAL EDUCATIVA PONCE 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 

 
Documentos Requeridos:  
 

 Recibo de solicitud sistema RECLUTA. 
 Poseer Certificado vigente en la Categoría correspondiente.  
 Certificación de deuda (SC-6096). En caso de tener deuda, presente evidencia de plan de pago. 
 Certificación de Radicación de Planillas (SC-6088). 
 Certificación Antecedentes Penales. 
 Certificado ASUME (En caso de tener deuda, presentar evidencia de plan de pago. 
 Transcripción de créditos. 
 Licencia y colegiación vigente (Categorías Trabajador Social y Consejero). 

 

 NOTA:  En cumplimiento con el Plan de contingencia y protección para los empleados de las Oficinas 

Regionales Educativas del Departamento de Educación y memorando de Cumplimiento de la Orden 

Ejecutiva OE-2020-044 Sección 3ra Operaciones Gubernamentales, toda persona deberá: Utilizar mascarilla 

en todo momento, mantener el distanciamiento social, tomarse la temperatura antes de entrar al lugar de la 

entrevista, utilizar "hand sanitizer". 

 
 

 
_______________________________  
Roberto J. Rodríguez Santiago, Ed. D. 
Superintendente Regional  


