
 

              GOBIERNO DE PUERTO RICO  
   

                 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN 
                 OFICINA REGIONAL EDUCATIVA DE BAYAMÓN  

 

PO Box 2988, Bayamón,  PR  00960-2988 •  Tel. :  (787)  785-6455 
E l  D e p a r t a m e n t o  d e  E d uc a c ió n  n o  d i sc r im in a  d e  n in g u n a  m a n e r a  p o r  r a z ó n  d e  e d a d ,  r a z a ,  c o lo r ,  s e x o ,  n a c im ie n t o ,  

c o n d ic ió n  d e  ve t e r a n o ,  id e o lo g ía  p o l í t i c a  o  r e l i g io s a ,  o r ig e n  o  c o n d ic ió n  s oc ia l ,  o r ie n t a c ió n  s e x u a l  o  id e n t id a d  d e  g é n e r o ,  
d i s c a p a c id a d  o  im p e d im e n t o  f ís i c o  o  m e n t a l ;  n i  p o r  s e r  v í c t im a  d e  v io le n c ia  d o m é s t i c a ,  a g r e s ió n  s e x u a l  o  a c e c h o .  
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Día: 19 de septiembre de 2023           Salario base $2,750.00 
Lugar: Oficina Regional Educativa de Bayamón  
            Carr. #2, Sector Industrial Corujo, Hato Tejas, Bayamón (al lado de Mueblerías Berríos)   

 

HORA CATEGORIA 
 

MUNICIPIO 
 

PUESTO ESCUELA 

8:00am 
a 

10:00am 

Ma. Educ. Temp 
Nivel Elem (K-5) 

BAYAMON 

 
 
 
 

T33845 

 
 
 
 

Esc. José Campeche  
                Especializada en talentos 
 

 

 

Requisitos mínimos: 

• Poseer certificado Regular de Maestro en la Categoría 

• Los candidatos que comparezcan a la entrevista y no tengan certificado regular de maestro en  
la categoría del puesto deberá cumplir con los siguientes requisitos mínimos: 

- Índice académico general mínimo de 3.00 puntos. 
- Sesenta (60) créditos conducentes al grado de bachillerato, de los cuales nueve (9) 

deben ser en cursos de la especialidad del puesto vacante que se cubrirá. 
- Demostrar dominio académico en la especialidad de la escuela. 

 

Documentos requeridos (entregar copia): 

• Resumé ó curriculum vitae 

• Certificado regular de maestro 

• Evidencia de preparación, experiencia y/o certificación la categoría de maestro que ostenta la 
plaza  

• Transcripción de crédito  

• Seguro Social 

• Certificación de Radicación de Planilla últimos 5 años  

• Antecedentes penales  

• ASUME  

• Licencia de la Junta Examinadora y Colegiación (si aplica) 
 

Presentar portafolio profesional con: 

• Transcripciones de créditos 

• Evidencia de labor realizada 

• Evaluaciones como docente si tiene experiencia 

• Curriculum vitae ó resumé 

• Evidencia de actividades realizadas con estudiantes 

• Evidencia de desarrollo profesional 

• Evidencia de proyectos especiales creados como docente 

• Evidencia de actividades voluntarias en su comunidad o escuela 
 

 

Nota: Deberá evidenciar y entregar los documentos requeridos al momento de la entrevista. 
 
 
        Enlace firmado 
15 de septiembre de 2023     Duhamel Adames Rodríguez, Ed. D. 
        Superintendente Regional Interino 
                                                                             

http://intraedu.dde.pr/Convocatorias/202309180754.pdf

