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Es una actividad inherente al rol docente.

Se articulan las metodologias pedagogicas y las
condiciones particulares de la tarea.

Anticipa actividades y recursos para el logro de
objetivos.



Garantiza el cumplimiento y sistematizacion del
aprendizaje.
Concreta las intenciones pedagogicas del curriculo y

las adectia a la particularidad de la escuela y el
maestro.

Facilita el desarrollo de los contenidos
programaticos.



Responde a las necesidades identificadas de cada
subgrupo.

Debe ser efectiva, coherente y efectiva.

Evita la improvisacion, reduce la incertidumbre y las
actuaciones contradictorias.



Garantiza el uso del tiempo lectivo.

Permite coordinar la participacion de todos los
recursos involucrados.



Forma parte de la EVALUACION del maestro.
Estara accesible en todo momento.

Estara disponible cuando los funcionarios
administrativos lo requieran.



En el mismo se presentan los objetivos que se
mediran y que sirven de guia para la elaboracion de
los instrumentos de assessment del estudiante.

Los objetivos deben ir dirigidos al desarrollo de los
niveles del pensamiento (N. Webb, 2005).

Ademas los objetivos evidencian la interaccion de
temas transversales con el contenido, actividades
y assessment.
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Disenara su planificacion por unidades.
Considerara el resultado esperado en los estudiantes.

Debe tener una vision general (macro) de la
ensenanza estableciendo actividades del antes,
durante y después del desarrollo de la unidad.



Las actividades del antes dirigen la instruccion
hacia la exploracion del conocimiento previo del
estudiante.

En las actividades del durante el estudiante se
compromete con la tarea realizando la basqueda,
investigacion y documentacion que produce el
aprendizaje.

Las actividades del después establecen la accion
final del estudiante con relacion al aprendizaje
adquirido en esa unidad.



Los maestros de las materias de ciencias, espanol,
inglés y matematicas utilizaran las herramientas
curriculares como documentos normativos para el
desarrollo de la unidad

Los maestros de las materias que atin no
cuenten con Mapas Curriculares utilizaran
como base los estandares y expectativas
vigentes.



Los maestros que ofrecen cursos ocupacionales
utilizaran los estandares y competencias de cada
ofrecimiento.

Los maestros de educacion especial de salon recurso
planificaran en coordinacion con los maestros de la
sala de clase regular.



Los maestros de educacion especial en salones a
tiempo completo utilizaran los documentos
normativos y herramientas curriculares disponibles
en cada materia. Las actividades que se desarrollen
responderan a las necesidades particulares de los
estudiantes de acuerdo al grado y areas de contenido
correspondiente.



Fecha (término de tiempo que comprende la unidad)

Duracion (cantidad de semanas que comprende la
unidad)

Tema de la unidad
Materia y Grado
Objetivos

Estrategia reformadora

Actividades antes, durante y después para el logro de la
tarea de desempeno

Tareas de Desempeno u otra evidencia: establecidas en
los mapas curriculares o disenadas por el maestro —
Etapa II (Mapa Curricular).



Para evidenciar las actividades diarias del maestro en la
sala de clases se completara la Guia Semanal del
Maestro. En este documento debe tener como minimo:

1.Estandares y expectativas de Puerto Rico segin
la materia (PRCS)- Etapa I (Mapa Curricular)

2.0bjetivos especificos
3.Niveles de profundidad

4.Actividades de aprendizaje diaria -Etapa III
(Mapa Curricular)

5.Estrategias académicas



Para evidenciar las actividades diarias del maestro en la
sala de clases se completara la Guia Semanal del
Maestro En este documento debe tener como minimo:

6. Estrategias de educacion diferenciada.
7. Conceptos y destrezas.

8. Conexiones a la literatura, Integracion con
otras materias y temas transversales —Etapa 111
(Mapa Curricular)

9.Recursos o Materiales — Etapa III (Mapa
Curricular)

10. Asignacion (opcional)



Inicio: Su proposito es enfocar a los estudiantes en
la leccion del dia, estableciendo actividades que
sirvan de motivacion e interés hacia el aprendizaje.
Incluye la reflexion diaria, introduccion de ideas y
objetivos del aprendizaje, repaso breve de la clase
anterior, discusion de asignaciones, asi como las
expectativas respecto al quehacer del estudiante.



Desarrollo: Su proposito es el logro de los objetivos
a traves de actividades variadas y pertinentes para
los estudiantes, de acuerdo a sus excepcionalidades,
necesidades especiales e inteligencias multiples, que
provoquen curiosidad y deseos de seguir
aprendiendo. Esto debe coincidir con el diseno
universal del aprendizaje.



Cierre: Su proposito es determinar si se lograron los
objetivos de aprendizaje. Promueve la reflexion del
estudiante respecto al tema y actividades realizadas.
Es fundamental, ya que de esto depende la
planificacion de la clase del dia siguiente.



Practica: para reforzar conceptos o procesos ya
discutidos en clase.

Preparacion: para exponer al estudiante a unos
conceptos o procesos que seran discutidos en clase.

Elaboracion: para facilitar la construccion de
conceptos y procesos relacionados con los ya
discutidos en clase.



Este documento debe ser completado semanalmente
con la evidencia de los materiales impresos o
referencias utilizadas para cada dia. Al finalizar la
leccidn, el maestro realizara una reflexion sobre sus
practicas educativas para fortalecer las areas
académicas que requieran reensenanza o identificar
otras estrategias de educacion diferenciada para los
subgrupos con rezago.



REDACCION DE OBJETIVOS
O




Los objetivos son guias que orientan
enunciados claros y precisos de las metas que
persiguen, lo que se desea conocer, explicar,
determinar y demostrar (Fuentes, 2012).

Los objetivos de aprendizaje son
manifestaciones que describen las
caracteristicas y habilidades especificas que
se pretende que los estudiantes alcancen por
medio de la ensenanza (Medina y Verdejo, 2001).



establecen lo que se espera lograr.

ofrecen direccion a los procesos de ensenanza y
aprendizaje.

sirven de base a la construccion de instrumentos de
evaluacion.

se logran al finalizar una clase.

deben ser de conducta observable.

debe contener tres (3) elementos esenciales: persona,
situacion y accion observable

la adecuacidad sera un elemento opcional en la
redaccion de los objetivos



La accion observable respondera a los diferentes
niveles de profundidad del pensamiento para
desarrollar el aprendizaje, y podra ser redactada en
presente o en futuro

Ejemplo:

El estudiante, finalizada la leccidn, salecciona el instrumento adecuada
persana gituacitn accion ahsernvable
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La planificacion de actividades especiales
(actividades culturales y excursiones, entre otras) es
parte del curriculo; deben realizarse siguiendo los
debidos procesos de autorizacion y con evidencia
de la planificacion: antes, durante y después de la
actividad. Las mismas tienen que responder al
curriculo y a la unidad que se esté desarrollando.
Debe permitir la participacion de todos los
estudiantes de la clase incluyendo a los de
Educacion Especial, Limitaciones
Lingiiisticas e Inmigrantes.



ANEJOS DE LA CARTA
CIRCULAR

O




Nivel de profundidad de conocimiento

Nivel I: Pensamiento Memoristico (demuestra

conocimiento en forma igual o casi igual a como

lo aprendid)

- Reconoce datos y fuentes de datos (informacion) para
memeorizar.

- Lleva a cabo procedimientos rutinarios o recuerda
definiciones.

- Usa formulas, procedimientos o reglas en contextos
iguales o bien similares a como los aprendié.

- Verbaliza lo que ha memorizado, por ejemplo, recita
datos o pasos de una rutina que recuerda.

- Reconoce estrategias Uutiles para recordar y memorizar

informacion, por ejemplo: Recuerda y usa infermacion
importante.

' Verbos

Define, calcula, cuenta,
localiza, ordena,
nombra,

selecciona, usa,
establece,

mide, sustituye, dibuja,
arregla, reconoce,
establece,

coloca, utiliza, recuerda
partes, forma,
aproxima,

dibuja, completa, parea
y sigue pasos.



Nivel de profundidad de conocimiento

Nivelll: Pensamientode Procesamiento

(Demue stra conocimiento que requiere algin
razonamientomentalbasico de ideas, conceptos

y destrezas, masalla de la memoria)

- Comparar y contrastar ideas es caracteristico de este nivel, por ejemplo:

Encuentra las caracteristicas gue describen a los objetos, fenomenos, eventos,
personas, entre otros. Encuentra ejemplos y contra-ejemplos de un concepto.
Identifica o encuentra patrones no triviales.

- Extiende y aplica sus conocimientos, por ejemplo: Escoge posibles opciones
para resolver un problema en contextos nuevos. Resuelve un problema
rutinario llevando a cabo dos 0o mas pasos de un proceso gque reguiere
multiples acciones utilizando conceptos y destrezas aprendidas. Provee
razonamientos adecuados para observaciones 0 acciones.

- Formulareglas yexplica conceptos en sus propias palabras, por ejemplo, (2)
describe patrones no triviales en sus propias palabras, (b) describe el racional
para enfocar una situacion o problema.

- Organiza informacion o ideas, por ejemplo: clasifica ideas dentro de un

arreglo conceptual (manco de referencia). Busca informadon acerca de untema
0 para contestaruna pregunta.

- Cita evidencia y desarrolla argumentos 10gicos y validos para sostener o
justificar sus ideas.
- Explicaunfenomeno en términos conceptuales, por ejemplo, explica los

causantes del calentamiento global y explica y justifica alternativas para
disminuir su efecto y justifica alternativas para disminuir su efecto.

Verbos

Compeara,
contrasta,
clasifica,
relaciona.
identifica,
describe,
relaciona.
organiza,
especifica,
encuentra,
escoge,
resuelve,
resume,
extiende,
aplica,
soluciona,
decide,
explica,
Jjustifica
formula |



Nivel de profundidad de conocimiento Verbos

Nivel lll: Pensamiento Estratégico (Demuestra Integra, crea, explica,
conocimiento basado en demanda cognoscitiva formula, infiere,
compleja y abstracta) generaliza,
- Crea, revisay analiza organizadores gréaficos para explicar y Interpreta, predice,
justificar relaciones entre ideas o conceptos. JUSt'ﬁca' _

explica, analiza,
+ Establece y explica o justifica relaciones de causa y efecto, tales desarrolla,
como: (a) hace predicciones, (b) formula hipdtesis y las prueba, (c) prueba, argumenta,
hace inferencias validas y (d) establece generalizaciones a partir de autoevalla, sostiene,
observaciones. aplica,

construye, concluye,
apoya,
corrige, produce,

+ Extiende y aplica lo que aprendio al resolver problemas no rutinarios
0 que no ha visto antes.

+ Justificay explica lo que sabe mediante analisis de situaciones genera,

utilizando informacion relevante que proviene de variados recursos compone, critica,

para sostener sus argumentos o para explicar conceptos. colabora,
visualiza

correlacio_na.



" Nivel de profundidad de conocimiento

Nivel IV: Pensamiento extendido [Extiende su
conocimiento a contextos mas amplios (30
minutos a varios dias)]

Desarrolla y completa un proyecto o tarea que requiere planificacion,

desarrollo y razonamiento complejo que involucra establecer relaciones
entre ideas de varias disciplinas, explicar y justificar ideas en un periodo
extendido de tiempo.

Justifica y explica lo que sabe a través de desarrollar argumentos amplios

y validos (de acuerdo con la disciplina) acerca de un proyecto, por ejemplo,
investigar una situacion o hipétesis o conjetura.

Localiza y utiliza diferentes fuentes o recursos para argumentar y justificar

sus ideas, como por ejemplo, (a) extender los argumentos que sostienen
una hipétesis, generalizacion o conclusion y (b) explicar y justificar una
situacion, hipotesis o conjetura.

Demuestra que aprende por iniciativa propia, por ejemplo, (a) monitorea
su progreso para completar un nuevo proyecto o tarea, (b) propone y explica
argumentos relacionados con los pasos o etapas de su proyecto y produce

escritos para explicar el progreso que va alcanzando en su tarea o proyecto.

Verbos
Compone,
planifica,
desarrolla, crea,
aplica,

edita, disefa,
utiliza, explica,
sostiene,
investiga,
argumenta,
localiza, prueba,
extiende,
generaliza,
decide,
monitorea,
propone,
produce, coteja,
defiende, evalla,
juzga, distingue,
valida y verifica.
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= Este modelo se repite segln la cantidad de semanas que comprenda la unidad.

Reflexion para la praxis :







