
  
 
 
 
 

 
 

E l  D e p a r t a m e n t o  d e  E d u c a c i ó n  d e  P ue r t o  R i c o  n o  d i s c r i m i n a  d e  n i n g un a  m a n e r a  p o r  r a z ó n  d e  e d a d ,  r a z a ,  c o l o r ,  s e x o ,  n a c i m i e n t o ,  

Co n d i c i ó n  d e  v e t e r a n o ,  i d e o l o g í a  p o l í t i c a  o  r e l i g i o s a ,  o r i g e n  o  c o n d i c i ó n  s o c i a l ,  o r i e n t a c i ón  s e x ua l  o  i d e n t i d a d  d e  g é n e r o ,  d i s c a p a c id a d  

o  i m p e d i m e n t o  f í s i c o  o  m e n t a l ;  n i  p o r  s e r  v í c t i m a  d e  v i o l e n c i a  d o m é s t i c a ,  a g r e s i ó n  s e x ua l  o  a c e c h o .  

 

Superintendente regional I Prof. Paula Rodríguez Homs I rodríguezhp@de.pr.gov   

 
 
 

CONVOCATORIA POR RECLUTAMIENTO ESPECIAL 
 

ORE- Arecibo – Puesto Transitorio 
Salario base $2,750.00 

 
 
 

Fecha entrevista:  24 de abril de 2024 
 
Lugar de entrevista:  Oficina Regional Educativa de Arecibo, Segundo Nivel, Centro      
                                         Gubernamental de Arecibo 372 Ave. José A. Cedeño, Ste. 210 B, Arecibo 
 

Hora Escuela 
Puesto 
Núm. 

Municipio Categoría 

PRIMERA OCASIÓN  

10:00 am Esc. Juan Ponce de León  T35653 Florida 
Ma. Educ. Sec (Ciencia 
Ambientales) 

TERCERA OCASIÓN 

9:00 am  Esc. Fernando Callejo y Ferrer T35645 Manatí 
Ma. Educación Especial K-12 
(Salón Recurso) 

 

Requisitos mínimos: 

• Poseer certificado Regular de Maestro en la Categoría 

• Los candidatos que comparezcan a la entrevista y no tengan certificado 

regular de maestro en la categoría del puesto, deberá cumplir con los 

siguientes requisitos mínimos: 

- Índice académico general mínimo de 3.00 puntos. 

- Sesenta (60) créditos conducentes al grado de bachillerato, de los cuales 

nueve (9) deben ser en cursos de la especialidad del puesto vacante que se 

cubrirá. 

- Demostrar dominio académico en la especialidad de la escuela. 
 

Documentos requeridos (entregar copia): 

- Resumé o Curriculum vitae 

- Certificado regular de maestro  

- Evidencia de preparación, experiencia y/o certificación la categoría de 

maestro que ostenta la plaza  

- Transcripción de crédito  

- Seguro Social 

- Certificación de Radicación de Planilla últimos 5 años  

- Antecedentes penales  

- ASUME  

- Licencia de la Junta Examinadora y Colegiación (si aplica) 
 

Deberá evidenciar y entregar todos los documentos requeridos al momento de la 

entrevista y aquellos que hayan sido solicitados a través de internet es requisito traer 

las validaciones electrónicas. 
 
 
 
  ENLACE FIRMADO 
 

               Paula A. Rodríguez Homs                               19 de abril de 2024 

Superintendente Regional ORE de Arecibo 

mailto:rodríguezhp@de.pr.gov
http://intraedu.dde.pr/Convocatorias/202404230307.pdf

